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COMMISSIONE ELETTORALE Asl Avellino

Elezioni RSU 2012
prot. N 20 del 20/2/2012

Oggetto : Elezioni RSU 2012

SEGGI ELETTORALI

A tutto il personale del Comparto
Asl Avellino

e, p.c. Al Direttore Generale

Si porta a conoscenza di tutto il personale del Comparto, dipendente dell'Asl Avellino con
diritto di voto, che, cosi’ come stabilito dalla Commissione Elettorale nella seduta del 20/2/2012, Verbale
n.2, le votazioni per il rinnovo delle RSU aziendali si terranno nelle giornate del 5, del 6 e del 7 marzo
2012, dalle ore 8,30 alle ore 14,30 presso i seguenti seggi elettorali :

- Sede Asl Avellino — Via Degli Imbimbo

- Presidio Ospedaliero Solofra

~  Presidio Ospedaliero Ariano Irpino

- Presidio Ospedaliero Sant' Angelo Dei Lombardi.

- Presidio Ospedaliero di Bisaccia

Presso il seggio istituito nella Sede Asl Avellino di Via Degli Imbimbo potranno votare tutti i dipendenti la
cui sede lavorativa ricade nel territorio dei comuni di Avellino, Atripalda, Monteforte, Mercogliano, Baiano,
Lauro, Cervinara, Montemiletto, Altavilla

Presso il seggio istituito nel Presidio Ospedaliero di Solofra potranno votare tutti i dipendenti la cui sede
lavorativa ricade nel territorio dei Comuni di Solofra e Montoro

Presso il seggio istituito nel Presidio Ospedaliero di Ariano Irpino potranno votare tutti i dipendenti la cui
sede lavorativa ricade nei comuni di Ariano Irpino, Grottaminarda, Mirabella.

Presso il seggio istituito nel Presidio Ospedaliero Sant'Angelo Dei Lombardi potranno votare tutti i
dipendenti la cui sede lavorativa ricade nel territorio dei Comuni di Sant'Angelo dei Lombardi e Montella.
Presso il seggio istituito nel Presidio Ospedaliero di Bisaccia potranno votare tutti i dipendenti la cui sede
lavorativa ricade nel territorio dei Comuni di Bisaccia, Calitri ¢ Vallata.

Si comunica che hanno diritto al voto tutti i dipendenti del Comparto a tempo indeterminato in servizio alla
data delle elezioni, nonche' i dipendenti in servizio con contratto di lavoro a tempo determinato il cui
rapporto €', anche a seguito di atto formale dell' Amministrazione, prorogato ai sensi di legge e/o inserito
nelle procedure di stabilizzazione alla data di inizio delle procedure elettorali. Non ha diritto al voto il
personale con rapporto di lavoro interinale, CFL,..., il personale non contrattualizzato o assimilato a quello
non contrattualizzato, il personale con contratto di consulenza o comunque “atipico”.

I dipendenti aventi diritto al voto si recheranno al seggio muniti di documento di riconoscimento in corso di
validita'. .

Il Presniente dellp C mrssione Ele@ralt7
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