AZI

per il conferimen

Responsabile di

che, in esecuzione
Interno finalizzatc
Struttura Semplic
artt. 27 e 28 del CCNL. della dirigenza PTA 1

Sanitaria e degli
modalita di cui

l'affidamento e la
della Dirigenza SPTA:

U.0.S. - URP

U.O.S. - Assistenza Sanitaria di Base e Migranti
U.O.S. - Veterina
U.O.S. - Vetering
U.0.S.-CSM n.1
U.0.S.-CSM n.2
U.O.S. - Distretto
U.O.S. - Distretto
U.O.S. - Distretto

Base e Fasce Deboli

ENDA SANITARIA LOCALE AVELLINO
AVVISO INTERNO
Struttura Semplice.

SI RENDE NOTO
alla deliberazione n§3Z del ZQ.O:F lz 0

e, ai sensi degli art.18 e 19 del vigente CCNL d

agli artt. 6 e 7 del Regolamento della ASL
revoca incarichi dirigenziali dell'Area Medica ¢

ria Territoriale area “A”
ria Territoriale area “B”

(Avellino, Atripalda, Baiano, Cervinara, Lauro
Ariano Irpino - Organizzazione dei Servizi Sani
Ariano Irpino - Fasce Deboli
Monteforte Irpino - Organizzazione dei Servizi

to a tempo determinato per I'attribuzione d

¢ indet
all'attribuzione dei seguenti incarichi di Re

i incarichi di

to un Avviso
sponsabile di
clla Dirigenza
ronche con le
Avellino per
Veterinaria e

(Ariano L., Sant'Angelo dei L.) + SPDC Sant'Angelo dei L.

tari di Base

Sanitari di

U.O.S. - Distretto S.Angelo dei Lombardi - Struttura Polifunzionale per la
Salute + RSA Nusco

U.O.S. - Distretto Avellino - Organizzazione dei Servizi Sanitari|di Base

U.0.S. - Distretto Avellino — Fasce Deboli

U.O.S. - Distretto Atripalda - Organizzazione dei Servizi Sanitarj di Base

U.O.S. - Distretto Atripalda — Fasce Deboli

U.O.S. - Distretto Baiano - Organizzazione dei Servizi Sanitari di Base

U.O.S. - Distretto Baiano — Fasce Deboli

U.0.S. - Urgenze Neurologiche e Stroke P.O. di Ariano Irpino

U.O.S. - Bilancio e Fiscale (UOC Contabilita Generale)

U.O.S. - Patrimonio Immobiliare (UOC Tecnico Patrimoniale)

U.0.S. - Economato (UOC Provveditorato)

U.O.S. - Gestione Economica e Previdenziale (UOC GRU)

U.0.S. - Ufficio| Sinistri / Gestione Flussi (UOC Assistenza Giuridico Legale)
Possono| partecipare al predetto avviso i dipendenti a tempo

indeterminato d

i questa ASL della Dirigenza Medica e della Di

igenza Sanitaria

che abbiano 5 anni di anzianita di servizio nella qualifica e valutazione positiva

del Collegio te
Professionale T
servizio nella

Ai fini
Semplice, la se

cnico di cui all'art.28 del CCNL 2002-2005 e
ecnica ed Amministrativa che abbiano 3 ann
qualifica e valutazione positiva del Collegig
all'art.28 del CCNL 2002-2005.

del conferimento dell’incarico di direzione
lezione deve essere effettuata tra i dirigenti chg
medesima UOC.

di

della Dirigenza
di anzianita di
tecnico di cui

una Struttura

» afferiscono alla

I dirigenti interessati dovranno presentare, entro il termine di 15 giorni

dalla data di pubblicazione del presente avviso sul sito aziend
istanza di partecipazione indirizzata al Direttore Generalg

lale, una formale
> della ASL ed




inoltrate al Protoc
formativo e profes
della Struttura per

Gli incaric
del Direttore Gen
effettuata dal Diret

L'incarico ¢
anni 5, con facolta

A seguito
retribuzione di T
provvedimento di

1i U.O.S. sara conferito a tempo determinato p

ollo Generale della ASL Avellino, allegando 4
ssionale, datato e firmato, e specificando la dg
cui intendono concorrere.
hi di U.O.S. saranno conferiti con provvedimg
erale, a seguito di valutazione comparativa
tore della UOC competente.

di rinnovo.
del conferimento dell'incarico sara corrispos
osizione, determinata sulla base di quanto

Il Direttore Generale
Dr.ssa Maria Morga

i A,
37v92°

n curriculum
*nominazione

»nto motivato
dei curricula

or la durata di

ta la relativa

previsto dal

graduazione delle funzioni delle Strutture Semplici.



