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AVVISO URGENTE 
 

MANIFESTAZIONE DI INTERESSE PER L'ACQUISIZIONE DI 
DISPONIBILITA' DA PARTE DI MEDICI SPECIALIZZANDI NELLA 

DISCIPLINA DI PEDIATRIA 

 

Al fine di far fronte alle esigenze straordinarie ed urgenti presso la UOSD di Pediatria del P.O. di 
Ariano Irpino, dovute alla grave carenza di personale medico, è indetta procedura d'urgenza per 
l'acquisizione di manifestazione di interesse per medici specializzandi nella disciplina di 
Pediatria, iscritti all'ultimo e/o penultimo anno della relativa Scuola di Specializzazione. 

REQUISlTI GENERALI DI AMMISSIONE: 
- idoneità fisica all'impiego (che sarà accertata a cura dell'ASL): 
- godimento dei diritti civili e politici; 

- non essere stato destituito o dispensato all'impiego presso una Pubblica Amministrazione o 
licenziati per aver conseguito l’impiego mediante la produzione di documenti falsi o viziati da 
invalidità non sanabile; 

- non aver subito condanne penali relative a reati contro la pubblica amministrazione 
REQUISITI SPECIFIC I DI AMM ISS ION E: 

- Laurea in Medicina e Chirurgia 
- Iscrizione all'Albo dell'Ordine dei Medici 

- Iscrizione all'ultimo e/o penultimo anno presso una Scuola di Specializzazione nella disciplina di 
Pediatria o disciplina equipollente. 

1 suddetti requisiti generali e specifici devono essere posseduti alla data di presentazione della 
domanda. 

MODALITÀ DI PRESENTAZIONE DELLE DOMAN DE 
Le domande devono essere redatte utilizzando esclusivamente il modello allegato al presente avviso, 
redatto in forma di autocertificazione e della copia di un documento di identità. 
Le domande vanno indirizzate al Direttore Generale della ASL Avellino ed inoltrate esclusivamente 

al seguente indirizzo di posta elettronica: protocollo@pec.aslavcllino.it, entro e non oltre le ore 13,00 
del giorno 20 luglio 2021, indicando nell'oggetto il seguente codice identificativo della presente 

procedura: PED22021 

E’ esclusa ogni altra forma di presentazione delle domande. 

AMMISSIBILITA' DEI LE DOMANDE 

Le domande pervenute saranno preliminarmente esaminate dalla UOC “Gestione Risorse Umane” ai 

fìni dell'accertamento dei requisiti di ammissibilità. Saranno ammessi tutti coloro in possesso dei requisiti 

previsti dal1'avviso. 
VALUTAZIONE DEL1.E ISTANZE 

L’elenco dei candidati ammessi sarà approvato secondo il criterio della maggiore anzianità della 
Laurea ed in subordine della minore anzianità di età. 

 
 



INQUADRAMENTO E SVOLGIMENTO DELLE ATTIVITA' 
I candidati selezionati con la presente manifestazione di interesse, qualora dichiarati idonei, saranno 

invitati ad assumere servizio con decorrenza immediata, con riserva di acquisizione della 

documentazione che accerti il possesso dei requisiti di partecipazione e della visita di idoneità da parte 
del medico competente. 
L'Azienda conferirà agli stessi un incarico di collaborazione coordinata e continuativa della durata di 
mesi sei, rinnovabili per ulteriori mesi sei, per n.32 ore settimanali e con un compenso orario pari 
ad euro 40,00 lordi all'ora, omnicomprensivi di eventuali oneri. 
Una maggiore disponibilità oraria da parte dei candidati sarà valutata da parte 
de1l'Amministrazione. 

Sono a carico dell’Azienda la copertura assicurativa e per infortunio, fatta salva la copertura per 
colpa grave che sarà a carico del medico specializzando. 

NORME FINALI 
Con la partecipazione alla manifestazione di interesse è implicita l'accettazione senza riserve al 
presente avviso e di tutte le clausole previste. 
La presentazione della domanda alla presente manifestazione di interesse non fa sorgere, in capo ai 
candidati, diritti o pretese di sorta. 
L'Azienda si riserva la facoltà, per legittimi motivi, di modificare, sospendere o revocare, in tutto o in 
parte il presente bando o riaprire e/o prorogare i termini di presentazione delle domande, a suo 
insindacabile giudizio ed in qualsiasi momento, senza che gli aspiranti e/o i graduati possano 
sollevare eccezioni, diritti o pretese e senza l'obbligo della comunicazione, ai singoli concorrenti, del 
relativo provvedimento. 
L'ASL AVELLINO RIBADISCE CHE I CANDIDATI DOVRANNO ESSERE DISPONIBILI 

AD UNA PRESA DI SERVIZIO IMMEDIATA. LA MANCATA DISPONIBILITA' DEGLI 
STESSI AD UNA PRESA IN SERVIZIO ENTRO LA DATA STABILITA E COMUNICATA 

DALL'AMMINISTRAZIONE COMPORTA LA RINUNCIA DELL’INCARICO A TUTTI 
GLI EFFETTI. 

 

IL DIRETTORE GENERALE 
F.to Dr.ssa Maria Morgante 
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