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DELIBERAZIONE N. K} ZL DEL %6 A%

OGGETTO: Conferimento incarico di Responsabile della U.O.S. “Lungodegenza
Ariano Irpino (UOC Medicina Generale)”.

IL DIRETTORE f.f. U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE
a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti
presso la Struttura proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i
presupposti giuridico-amministrativi finalizzati all’adozione del presente provvedimento, ai sensi
dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.i., e, in qualita di responsabile del procedimento, dichiara,
allo stato attuale, I’insussistenza del conflitto di interessi, ai sensi dell’art. 6 bis della legge 241/90 e
della Misura M04 del Piano triennale della prevenzione della corruzione e trasparenza;

PREMESSO CHE nell'Atto Aziendale vigente, adottato con deliberazione n. 1094 del 24/07/2023,
approvato con nota GRC n. 280712 del 27/07/2023, giusta Deliberazione ASL Avellino n. 1118 del
28/07/2023, & stata prevista una Unita Operativa Semplice “Lungodegenza Ariano Irpino
(UOC Medicina Generale)”;

PRESO ATTO CHE con Deliberazione n. 1832 del 18/12/2023, al fine di dare attuazione all'Atto
Aziendale e di garantire la funzionalita degli uffici, ¢ stato indetto, tra gli altri, un Avviso Interno
per l'attribuzione dell'incarico di Responsabile della “UOS Lungodegenza Ariano Irpino
(UOC Medicina Generale)”;

DATO ATTO che con Deliberazione n. 233 del 12/02/2024 si & proceduto alla ammissione di n. 1
candidato che aveva presentato istanza di partecipazione all’ Avviso in oggetto;

VISTA la Deliberazione n. 1681 del 16/11/2023 con la quale ¢ stato adottato il nuovo Regolamento
per il conferimento, la conferma e la revoca degli incarichi dirigenziali dell'Area Sanita;

DATO ATTO che il Direttore della UOC Medicina Generale del P.O. Ariano Irpino ha
completato i lavori connessi alla procedura di che trattasi ed ha trasmesso, con nota prot. n.
56664 del 17/06/2024, i relativi atti e la graduatoria finale agli uffici competenti, per il
seguito di competenza;

VISTO il CCNL dell'Area Sanita del 23/01/2024 ad oggi vigente;

ATTESTATA la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai
regolamenti aziendali;

PROPONE
Di prendere atto della nota prot. n. 56664 del 17/06/2024 con la quale ¢ stato trasmesso il
Verbale redatto dal Direttore della UOC Medicina Generale del P.O. Ariano Irpino
relativo alla procedura dell’ Avviso Interno per il conferimento di un incarico di Responsabile
di “UOS Lungodegenza Ariano Irpino (UOC Medicina Generale)” e la relativa
raduatoria come di seguito riportata:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO FINALE
D’AMATO REMIGIO 21,302




Di procedere, altresi, all'attribuzione dell'incarico di Responsabile della “UOS Lungodegenza
Ariano Irpino (UOC Medicina Generale)”.

I’estensore

dott.ssa Stefania Pallavanti

Il Direttore f.f. UOC GRU

Dott.s5a Arcangiolina m

IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 324 del 21/06/2022
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 101 del 04/08/2022
immesso in servizio con la Delibera n. 1685 del 09/08/2022

- Vista la proposta di deliberazione che precede, a firma del Direttore f.f della U.O.C. Gestione
Risorse Umane;
- Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di
provvedimentd:

IL DIRET INISTRATIVO
Dott. Fran man

DELIBERA

Di prendere atto della nota prot. n. 56664 del 17/06/2024 con la quale ¢ stato trasmesso il

Verbale redatto dal Direttore della UOC Medicina Generale del P.O. Ariano Irpino

relativo alla procedura dell’Avviso Interno per il conferimento di un incarico di Responsabile

di “UOS Lungodegenza Ariano Irpino (UOC Medicina Generale)”, e la relativa
raduatoria come di seguito riportata:

COGNOME E NOME PUNTEGGIO FINALE

D’AMATO REMIGIO 21,302

Di conferire al dott. D’Amato Remigio, dipendente a tempo indeterminato di questa ASL
Avellino in qualita di Dirigente Medico, per i motivi indicati in premessa, l'incarico a tempo
determinato di Responsabile della “UOS Lungodegenza Ariano Irpino (UOC Medicina
Generale)”, con decorrenza 01/07/2024, per la durata di anni cinque;

Di precisare che il presente incarico non ¢ cumulabile con altri incarichi ai sensi dell’art. 22 comma
6 CCNL Area Sanita del del 23/01/2024;

Di riconoscere al dott. D’Amato Remigio I'importo della retribuzione di posizione — parte fissa -
previsto dall'art. 69, comma 3, del CCNL del Personale dell'Area Sanita del del 23/01/2024,
nell'importo mensile lordo di euro 871,53;

Di dare atto che il valore economico complessivo degli incarichi sara determinato sulla base di
quanto previsto dal provvedimento di graduazione delle funzioni delle strutture complesse, semplici
¢ semplici dipartimentali e degli incarichi professionali, giusta Deliberazione n. 1681 del
16/11/2023 “Regolamento in materia di graduazione degli incarichi dirigenziali — Area Sanita” ;

Di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale ed allUOC GRU per 1 successivi
adempimenti.

Il Direttore Generale
icgla Vittorio Ferrante




PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto ¢ a cura della UOSD Affari Generali e la sua durata & di giorni 15 dalla
effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’ASL,
espressamente indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalitd previste dalla normativa vigente dalla
Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.OO. aziendali e/o ai destinatari interni all’ASL avverra in modalita digitale, in ossequio
alle disposizioni vigenti.
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