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EomMAZIONI PERSONALI  Emilia Anna Vozzella

Napoli

Arpliva Italiana

. DIRETTORE SANITARIO dell'Azienda Ospedaliera Universitaria “Federico II" di

Mstruzione e Formazione

l Titoli Accadernici e di Studio 221101 992

;! Laurea in Medicina e Chirurgia

n 2471011996

i

J\
Universita degli Studi di Napoli “Federico II" \
i

| o | | Specializzazione in Microbiologia e Virologia f
Universita degli Studi di Napoli “Federico II" con vofo 70770 e lode

| 12/10/2000

|

} \ Organizzazione dipartimentale @ie\le Aziende Sanitarie. Controllo
| ‘ di gestione. Budgeting. Pianificazione e programmazione |
| !

sanitaria. Valutazione e promozi
LS ] Strumenti della Clinical Governa

l " | dela dirigenza sanitaria. Economia sanitaria. Edilizia ospedaliers.
& ;M \ ‘ Epidemiologia e profiassi delle infezioni correlate allassistenza.

i

1
.; { Specializzazione in Igiene e Medicina Preventiva
i

/
{
!

i

|| ( Indirizzo Organizzazione dei Servizi Ospedalieri}\ Univgersité degli \
| ] Studi di Napoli “Federico |I" con voto 70/70 e lode.\ _

i

| ;
|| Principali materie / abilita professionali oggetto dello studio:
| Igiene ospedaliera. Legislazione sanitaria. Statistica medica.

one della qualita dellassistenza.

nce. Rischio Clinico. Valutazione

12/02/2018

nomina di Direttore Generale

!

inserimento nell’Elenco Naﬁonale dei soggetti idonei alla

delle Aziende Sanitarie Locali,

|
| i
3 ‘delle Aziende Ospedaliere e degli altri Enti del servizio

| Sanitario Nazionale; Ministero

della Salute, Direzione Generale

| delle Professioni Sanitarie e delle Risorse Umane del Servizio

1 1 Sanitario Nazionale; Pubblicatol

12.02.2018.

| | 23/04/2019

| | Inserimento nell’elenco regionale degli aspiranti alla nomina

| a Direttore Sanitario delle Aziende e degli Enti del Servizio
Sanitaric Regionale, Decreto Dirigenziale della Giunta Regionale
| della Campania nr. 87 del 23/04/2019

1711072017

{Formazione manageriale e Master)

D.Lgs 30.12.1992 . 502 e s.m.

i
|
i
Altri Titoh di studio e Professionali \

|
|

data di conseguimento aﬁesta}o:

\Corso di formazione manageriale in materia di “Sanita
i pubblica e organizzazione e gestione sanitaria” (di cui al

i.); la Regione che ha atlivato €

organizzato il corso: Abruzzo; lstituzione: Universita degli Studi d
Teramo Campus Coste Sant' Agostino; durata del corso: 131 ore

17.10.2017.

milia Anna Vozzella
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i

AA 2008/2009 - 2009/2010

M.aste‘r di Il livello in “Governo Clinico e Gestione del
Rlschso” Universita degli Studi del Sannio — Dipartimento di
Scienze Biologiche e Ambientali (500 ore di didattica frontale + 30
ore per le prove di verifica intermedie e per la prova finale degli

apprendimenti) Esame, finale sostenuto in data 09.12.2010 con
esito positivo. ?

dal 07/11/2007 al 28/05/2008

Corso di Formazione Regionale “Valutatori  per
FAccreditamento Istituzionale delle Strutture Sanitarie e |
Socio-Sanitarie” ARSAN, con superamento della prova finale

conseguendo titolo per liscrizione al Registro Regionale dei
“Valutatori per I'Accreditamento”.

Novembre / Dicembre 2006
Modulo B di Formazione relativo al macrosettore di attivita

Ateco n°7 della durata di 60 ore, comune per i Responsabili dei

| Servizi di Prevenzione e Pr
‘, Servizi di Protezione e Preven
| comma 2 delfart. 8bis del D
| DL195/2003); superande in data

ione (RSPP) e per addetti ai
zione (ASPP), in attuazione al

| 626/94 (cosi modificato dal

21/12/2006 la verifica finale di

| accertamento, Scuola di Alta Formazione in “Sicurezza sul |
‘Lavoro”(istitu'&ta con DR n. 1450 del 10/05/2008) Secondal
\ Universita degli Studi di Napoli. t

l

\ Corso di formazione in Management Sanitario per Dirigentj

| delia ASL Aveliino 1, organizzato dalla Azienda Sanitaria Locale

N

| Esperienza professionale e
| incarichi ricoperti

i

i,

\
!

!
|
\

Gannaio 2020

- I S

|

l
!
1
1
|
l

[ﬁ Avellinoi per 60 ore conseguito i; 14.06.2005.

| \
‘i Dal 16.09.2019 a tuttoggi: i \

‘}DlRETTORE SANITARIO | dell’Azienda Ospedaliera
| Universitaria” Federico Il di Napoli, nominata con delibera del |
Direttore Generale n°742 del 11.09.2019 e immessa nelle
funzioni di Direttore sanitario con deliberazione n°754 del
| 16.09.2010. |
\L’amvit‘a svolta & quella propria di una direzione sanitaria
| aziendale e di direttore medico di presidio;

i
| Dal 18/08/2016 2l 15.09.2019. | :
| DIRETTORE SANITARIO AZIENDALE dell’Azienda Sanitaria |
| Locale di AVELLINO (Campania), Deliberazione del Direttore |
| Generale n° 971 del 18.08. 2018. ‘

1 L attivita svolta & quella di Direz;ione dei servizi sanitari ai fini \
1 organizzativi ed igienico-sanitari e partecipazione al processo '
| di pianificazione strategica aziendale, concorrendo alla

| definizione delle priorita rispetto ai bisogni di salute delle \
\ comunita. ’

Le attivita svolte sono attivita finalizzate al governo clinico
complessivo dell'azienda, prpmuovendo e coordinando le

e dell appropriatezza delle prestazioni sanitarie; unitamente al

\ \ aziont finalizzate al rigiioranmento dellefiicienza, deleficaca
|

!

t

\ | Ip rtecipando_al govemo

Generale @ al  Direttore Amministrativo

Direttore ] :
| aziendale; nellambito_della_diretta

2 milia Anna Vozzeliz
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responsabilita delle funzioni attribuite formulando proposte e
| pareri obbligatori concorrendo alla formazione delle decisioni
della Direzione Generale. Inoltre,  svolgendo attivita di
indirizzo, coordinamento, supporto e verifica nei confronti dei
Direttori Medici dei Presidi Ospedalieri, del Dipartimento di
l Prevenzione, del Dipartimento di Salute Mentale, dei Distretti
.i Sanitari e delle altre articolazioni sanitarie aziendali,
! promuovendo lintegrazione delle strutture. Le aftivita svolte
! ' | inoltre coadiuvano il Direttore Generale nel mantenimento dei
rapporti con le istituzioni, i vari enti e organismi operanti in
ambito socio-sanitario. ;

Tra i vari adempimenti svolti, a seguito della nota 3044/Dg del ‘
23 aprile 2018, come DSA, & stato completato ed attuato il
processo di annessione del Presidio Ospedaliero “Landolfi” di \

Solofra allAORN Moscati di Avellino ai sensi del DCA 29.del
19.04.2018. \

Obiettivi e risultati raggiunti nello svolgimento della
| funzione dirigenziale:con Deliberazione del DG ASL AV
\ °971 del 18.08.2016 ad oggefto: Nomina del Direttore
| Sanitaric Aziendale” sono stati asfsegnati alla dott.ssa Emilia
i Anna Vozzella in qualita di Direttore Sanitario Aziendale gli
‘-obiett‘sv'a di competenza assegr;lati dal Presidente della
ll Regione Campania al D‘srettore} generale della ASL di
| Avellino con DGRC 427/2018.Con nota prot. 720/DG del |
| 04.02.2019 & stata trasmessa da parte del Direttore
| ganitario Aziendal, doft.ssa Emilia Anna Vozzella, e
| Direttore Amministrativo Aziendale, al Direttore Generale

| della ASL AV, la relazione sullai“Va\utazione dei risultati di
l. gestione del Direttore Generale della ASL di AV tale

t relazione, contenente una analitica e puntuale disamina di
| tutte le azioni poste in essere € dei risultati positivi raggiunti, \

e
SER——

| conseguiti alla data del 31.12.2018 in merito @ ciascuno
\ degli obiettivi assegnati con dgrc 427/2018, & stata
| trasmessa alla Commissione di valutazione dei risultati di
%Gestione dei DD.GG. (DPGE{C187/2018) ii 06.02.2019
l ,

| Prot.3130.
\

1 Dal 08.11. 2016 al 15.09.2019

1 Sostituto del Direttore Generale della ASL di Avellino in caso |
di assenza e impedimento con atto di nomina del Direttore |

Generale della Azienda sanitaria Locale di Avellino, prot. n° 7450/

-1 DG del 05.09.2016. :

| Dal 11/09/2017 al 15/04/2019

| Responsabile del Dipartimento di Prevenzione dell’Azienda
Sanitaria Locale di Avellino

Deliberazione del Direttore Generale n°1148 del 11.09. 2017.

i
l

l Dal 02/02/2009 al 17.08.2016%(in aspettativa dal 18/08/2016)
\ DIREZIONE _ della U.0. _lnterdipartimenta\e “IGIENE

|
|
|
|
|
| |
|
|
!
|
‘a

. n
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OSPEDALIERA”, disciplina direzione medica di presidio, per
le STRUTTURE OSPEDALIERE ASL di Avellino, affidata con
contratto individuale di lavoro stipulato il 02.02.2009 (prot. ex
ASL AV1 n. 4817/2009), ai sensi della Delibera n°5 del 14
gennaio 2009; incarico integrato dalla nomina a “Coordinatore
Unico dei Rapporti con le Strutture in provvisorio
accreditamento delle Macroaree Specialistica Ambulatoriale
e Riabilitazione” deliberazione del Commissario Straordinario
dell'ASL di Avellino n. 321 del 21/03/2011; incarico integrato dalla
nomina a “Responsabile del Centro di Competenza per
laccesso alle prestazioni Aziendali” (Deliberazione del
Direttore Generale n°1345 del 09,10.2012);
\ Incarico di Direzione strutturato con autonomia di gestione e
|| responsabilita delle risorse umane, logistiche e tecniche alla
\ stessa afferenti. i
|| Oltre, alla gestione del personale direttamente affidato, costituito a
luglio 2016 da 12 unita lavorative, lo svolgimento dellincarico ha
richiesto anche la gestione operativa del personale messo a
R disposizione dai responsabili dei PP.OO, dei Distretti Sanitari e
|

delle UU.OO.CC centrali e dipartimentali dellASL. per la stretta
} coliaborazione necessaria allattivita dell’ UO direfta.

| Dal punto di vista gestionale, lnsieme delle funzioni svolte hanno

| mirato a garantire, ai fini dell efficienza, che strufture e
& organizzazione dei presidi sanitari dellASL (Ospedali, Distretti)
‘% kfossero adeguate allo svolgimento delle specifiche attivita
\ | assistenziali erogate, oltre alle attivita e funzioni che
| | tradizionalmente € comunemente  afferiscono  alllgiene
l
\

' Ospedaliera. . “
Gli obiettivi annuali sono stati sempre raggiunti; per le attivita
| ouoite nel quinquennio 2011:2016 nellincarico di Direzione
!den’UOSD “igiene Ospedaliera”, ai fini della valutazione
| pluriennale, il Collegic Tecnico competente alla valutazione di
| seconda istanza nominato con Deliberazione DG n°533 del
@113.04,2018 ha espresso il giudizio positivo nel verbale del]
l 23.04.2018.

\,
,‘ ‘
‘ dal 23/02/2015 al 17 agosto 201 6

| Dirigente in Staff presso la Direzione Strategica Aziendale
| ASL Avellino per le attivita di supporto alla Direzione Sanitaria

Aziendale. (Disposizione di servizio del Commissario Straordinario
prot. N.1440 del 20/02/2015).

Incarico di Responsabile di personale laureato affidato per lo

i

| svolgimento del Tirocinio di inserimento & reinserimento al lavoro.
(Deliberazione del Commissario  Straordinario  n. 477 del
31/03/2015). ‘

DGRC 1488/2006), Deliberazione del Direttore Generale Asl AV1
| n°48 del 17 febbraio 2008, Deliberazione ASL AV n°254 del
\ 273062009 | s

1 dal 17/02/2009 al 17 agosto 2016 ‘
x incarico di Valutatore dell’Accreditamento Istituzionale (ex [‘
| |

|
x
i
l
l
A
|
l

dal 05/01/2006 al 17 agosto 2016

Gennaio 2020

\ incarico di Coordinamento Operativo e Raccordo tra Polo
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\

L

Riabilitativo, PO. di S. Angelo dei Lombardi e ASL AV
(Deliberazione del Direttore Generale ex Asl AV1 n°7 del §
gennaio 2006). Tale incarico ha comportato 'organizzazione e
l’attryazione del modello sperimentale a gestione mista, unica in
Regione Campania, dell’ attivitd di riabilitazione ospedaliera con
111 pl pubblici (96 p! con codice 56 e 15 pl con codice 75);
Incarico finalizzato a curare tutte le funzioni connesse al Polo
Riabilitativo di S. Angelo dei Lombardi, contemplate dalla
convenzione stipulata con ['Associazione “Don Gnocchi® e
| comunque rentranti nei compiti di direzione sanitaria ospedaliera,

| diintesa con | responsabili delle UU.0O. del Polo Riabilitativo,
con la direzione sanitaria del PO di 8. Angelo dei Lombardi,

Pufficio di coordinamento delle direzioni sanitarie ospedaliere e la

stessa direzione sanitaria aziendale, assicurando tutti gli specifici ‘
compiti igienico sanitari ed organizzativi del Polo Riabilitativo e le |
funzioni di coordinamento operativo tra il Polo, il Presidio e 'ASL.

|
!
|
\ dal 28/08/2006 al 02/02/2009 .
| | Dirigente Medico di Direzione Sanitaria Ospedaliera, a tempo
1 indeterminato, assegnato all’Ufficio Coordinamento delle
| | Direzioni Sanitarie dei PP.OO. delPASL, con sede lavorativa
l ordinaria presso la Direzione Sanitaria Aziendale. Prot. ASL n°
| \ 31793 del 28/08/2008;
| Uincarico ha comportato lo svolgimento di attivita organizzative e
‘ ‘ igienico sanitarie dei Presidi Ospedalieri dell'ex ASL AV1, di
l i supporto alle competenze del Direttore Sanitario Aziendale.
\ z
1‘ idai 04/08/2008 al 09/08/2008 |
| Incarico di sostituzione del Direttore Sanitario Aziendale
disposizione di servizio prot. eX ASL Av1 n.28225 del 24/07/2008.

|
\ ]da! 22/02/2006 al 31/12/2008 |
] incarico di Componente del Servizio lIspettivo Centrale
|| Sanitario Regione Campania con DPR n.183 del 22/02/2006, \
|
l
1

| | perlo svolgimento dell'attivita ispettiva regionale sulle AASSLL. e
] , AAOO. della Campania, funzionalmente  dipendente
dallAssessorato  alla Sanita ed incardinato nel settore
‘__ “Programmazione Sanitaria”, autorizzato ad effettuare  attivita ‘
| ispetiva su atti & fatti di gestione delle AASSLL. & AA.OOdella |
1 Regione Campania, sulla base di singole ovvero di programmi di

1 | intervento disposti dall’/Assessore alla Sanita.

i- | dal 09/12/2003 al 28/08/2008 ‘
‘ ﬁ Dirigente medico di direzione sanitaria presso PUfficio di ‘
}Coordinamento delle Direzioni Sanitarie dei PP.OO. della‘
| cessata ASL AV 1 con funzioni di lgiene Ospedaliera e di supporto |
‘ tecnico nella gestione dei Presidi Ospedalieri garantendo anche Ia |
jsostituzione dei Direttori Sanitari dei PP.OO. nei casi di loro
| assenza O impedimento (Direttore Generale prot. 46965 del 08

dicembre 2003);

|
|
|

Dirigente medico, a tempo indeterminato, di Direzione

“ dal 02/07/2003 all’ 8/12/2003
\
|

!
§ , Sanitaria, a scavalco presso?la Direzione Sanitaria Aziendale,
| | Ospedale Civile di Ariano lrpino & tOspedale “G. Criscuoli” di

| 1S Angelo del Lornbardi, ex

Gannaio 2020

ASL AVA, Prot. 25991 del 2 luglio
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2003;

dal 01/10/2002 al 01/07/2003

Dirigente medico della disciplina di Direzione Medica di
presidio ex ASL AV1 |

dal 12/09/2001 al 30/09/2002 Dirigente medico di Direzione
Sanitaria a tempo indeterminato presso Ospedale Maggiore
Policlinico di Milano, disciplina direzione medica di presidio
(Vincitore di concorso) i

Altri incarichi | | Presidente Aziendale del Comitato Valutazione Sinistri
Aziendale, comitato ricostituito e regolamentato  con
Deliberazione del Dg n°784 del 08.06.2017.

Delegata a rappresentare il Commissario Straordinario
i dellASL di Aveliino alla convocazione dei Direttori Generali
' per la costituzione dei DIMT, Dipartimento Interaziendale di
Medicina Trasfusionale ai sensi del Decreto Commissariale n°42
| del 4.7.2014 del DIMT, c/o la Direzione Generale per la Tutela

| | della Salute ed il Coordinamento del SSR, prot.  Regione
Campania n° 448297 del 01 07.2016.

dellASL di Avellino alla Conferenza Permanente del Direttori
| Generali del DIMT, Dipartimento Interaziendale di Medicina

|| Trasfusionale , Campania NORD, Verbale del 15 Giugno 2016 clo
‘: ' i |a Struttura Regionale dellAssessorato Regione Campania.

!
| |
! [ | Delegata a rappresentare il Commissario Straordinario
|
|

\ l Referente Aziendale LEA in riscontro nota Regionale prot..3108/

' ‘ | C del 19.05.2016, prot. ASL AV del 25 maggio 2016 n°4470/CS. \
“ Referente verso la Regione e Componente Gruppo di Lavoro

ASL per singoli livelli di assistenza, Deliberazione del

1_ Commissario Straordinario n°791 del 28.06.2016 ad oggetto: \

t Adempimenti LEA anno 2016. ‘

1 ' Gomponente della Commissione Tecnica per incarico |
l temporaneo di sostituzione di Direttore dellUOC Emergenza
i Territoriale -ex art18 CCNL 8/6/2000 Dirigenza Medica e
| Veterinaria. Deliberazione del Commissario Straordinario n° 725 |
} del 8.6.20186.

|
| Referente Aziendale dei PACC (Percorsi Ambulatoriali!
Complessi e Coordinati). Prot. ASL Avellino n°19938 del
: ‘ 23.08.2015. |

\ \ Componente delia Commissione monitoraggio progetti
\ | aziendali fondi regionali finalizzati; Deliberazione del CS ASL
\,\ ‘\ AV n°128 del 08.02.2015. '

i \ ¢ « * »
“ ‘\ 1\ Componente delle Commissioni clettorali per le elezion deg
| | componenti elettivi nei Comitati di Dipartimento deila As! d

l ! "
|
|

Aveliino: Dipartimento di Prevenzione & Dipartimento di Salute
\ Mentale: Deliberazione del DG n°806 del 11.07.2011.

3

nnaio 2020
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LM.AWM

Gennaio 2020

Referente aziendale flussi IVG e Aborti spontanei mod. istat

D11 e D12, al sensi della nota regionale prot. n. 0159710 del

08.03.2014, incarico ricevuto con nota ASL AV prot. n°
12.03.2014. prot. n® 4952 del

Referente Aziendale in materia di riassetto della rete

ospedaliera: nota del Sub Commissario ad Acta per l'attuazione

del piano di rientro del Seftore Sanitario (Deliberazione Consiglio

| dei Ministri 24/07/2009) ; Prot. n°378/C/2010 del 07.04 .2010.

1 Qompo_nente del “Gruppo Regionale per I'appropriatezza dei

| ricoveri” ai sensi della nota del Sub Commissaric ad Acta per
I'attuazione del Piano di Rientro del Settore Sanitario (Prot. n°353/
C/2010 del 17.12. 2010), prot. ASL AV 49620 del 22.12.2010.

Presidente dei NOC {Nucleo Operativo di Controllo)
Aziendale dei ricoveri dei Presidi Ospedalieri Pubblici
dellASL (Deliberazione ASL AV n°831 del 12.11.2009).

‘ Commissario ad Acta 2009 n° 5 “Appropriatezza dei ricoveri”
1 Deliberazione n° 805 del 12.11.2008.

1 (Deliverazione del Direttore Generale Asl AV n° 141 del 17 aprile

1

l

\

l

1

1_ |

'{ Cabina di Regia Aziendale ai fini della attuazione del Decreto del _
’l

t

\

\

‘, | 2008)

|

il Coordinatore Aziendale per la Gestione del Rischio Clinico \
l
1

‘- Componente del gruppo di lavoro istituito con prot. ASL

\ ' 42236/2007 per ‘Il piano di @riorganizzazione, riconversione,

| | rallocazione elo dismissione della rete ospedaliera aziendale’ ai

\ | sensi della DGRC 1853 del 18 ottobre 2007 “Piano di rientro dal
idisavanzo e di riqualificazione € razionalizzazione del SSR,

| 1 approvato con deliberazione n° 480 del 20.03.2007.

|

|

i ‘\ Referente Sanitario del Dominio Assistenza Sanitaria di Base
1 “progetto Rete dei Medici di Medicina Generale/Pediatri di |
\ ] Libera Scelta”- nota prot. ASL n° 20102/2007 del 28.05.2007. l
\‘ Componente Comitato per le Pari opportunita (deliberazione
" del Direttore Generale ASL AVA n° 356 del 26 oftobre 2007).

| sanita 19/4/2004, Deliberazione del Direttore generale n°124 del

\
\,‘
l Presidente per la selezione Interna ex art 18 CCNL comparto \
l 15 marzo 2006. ]

|

| Membro del Collegio T ecnico per awiso di mohbilita regionale a |
| n°3 posti di Ostetrica. (Deliberazione del Direttore Generale n°37 x
\ i\deHS gen. 2006) |
\’\ \ Membro del Collegio Tecnico per awviso pubblico disciplina \
Neuropsichiatria infantile. (Deliberazione del Direttore Generale

\ n°805 del 9 sett. 2004) |

l
|

\ i

“1 wMembro del Collegio Tecnico per awiso pubblico d‘xsciip\’ma
\ Medicina del Lavoro (De\iberazione del Direttore Generale n°1949
| del 10 nov 2003). ‘

|
\\
\
|
1_
B

Emilia Annj lla
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|
|
|
| |
| |
l
|
|

e

Membro del Collegio Tecnico per avviso pubblico disciplina

gggggﬂogia (Deliberazione del Direttore Generale n°2076 del 1 dic

Membro del Collegio Tecnico per awviso pubblico disciplina

Cardiologia (Deliberazione del Direttore Generale n°1948 del 10
nove 2003).

Membro del Collegio Tecnico per awiso pubblico disciplina

Cardiologia. (Deliberazione del Direttore Generale n°1391 del 27
| agosto 2003).

Componente della Commissione Paritetica per UAttivita
Libero Professionale intramuraria dei Dirigenti della ASL AV1
(deliberaziorie del direttore Generale ASL AV1  n° 764 del 21
Dicembre 2005). i
| Membro del Collegio Medico per Paccertamento e
certificazione di morte; (Deliberazione del Direttore Generale Asl
] AV1 numero 37/26.01.04).

l Membro del Nucleo di controllo e monitoraggio strutture
l private provvisoriamente accreditate. (Deliberazione  del
1 Direttore Generale ASLAV1 n°479 del 19 maggio 2004)

| Membro Ministeriale, Ministero della Salute, per gli esami di
\ abilitazione del corso di laurea d Fisioterapia, presso I'Universita
| di Vercelli, 20 marzo 2002.

S S

| d
Capacita linguistiche | Francese: Livello scolastico ~
"Competenze Informatiche \ "Buona padronanza degli strumenti di Office Automation e Internet 1
i 1
I ‘ |

Competenze Organizzative e
Gestionali

\

| Proponente dellatto  deliberativo per 1l funzionamento del |
"\ Dipartimento di Salute Mentale e delle Dipendenze, Deliberazione |
,‘ ASL AV n° 1080 del 06/08/2019 ad oggetto: “Dipartimento di
| Salute Mentale e delle Dipendenze. Provvedimenti.”

I

Proponente  dell'atto deliberativo  per regolamentare ed ‘
| organizzare [Ospedale di Comunita da attivare nel Presidio
| Polifunzionale (SPS) di Bisaccia, Deliberazione ASLAV n° 926 del l
i 16/07/2019 ad oggetto. “Adozione Regolamento  di
| Organizzazione e Funzionamento Ospedale di Comunita.
| Provvedimenti.” ; 1
‘ Proponente  dellatto deliverativo per la costituzione €
i organizzazione del Nucleo di Coordinamento Operativo previsto
’\ dal Piano Regionale della Regione Campania, Deliberazione ASL
| AV n° 833 del 04/07/2019 ad oggetto: “Delibera n. 244 del
| 28/02/2019 -~ Piano Regionale della Prevenzione della
li Regione Campania per gli anni 2014/2018 - Modifiche”.
|

provinciale del Comitato Zonale Paritetico, Deliberazione ASL AV

'\Proponente dellatto deliberaiivo per la costituzione in ambito
| n° 828 del

P i 200D
Gennaio 2020

19/06/2018 ad oggefto: “Designazione Presidente €

o



CURRICULUM VITAE

Componenti Comitato art. 16 — Comitato Zonale —
Specialisti  Ambulatoriali interni,
Professionalita Sanitarie (Biologi,
ambulatoriali.

ACN
Veterinari ed altre

Chimici, Psicologi)

Proponente dellatto deliverativo per l'elaborazione di procedure
condivise per [l'organizzazione del Percorso del paziente
cardiologico nellAsl di AV, Deliberazione ASL AV n° 461 del
05/04/2019 ad oggetto. “Percorso del Paziente Cardiologico

| nel’ASL AV - |stituzione Gruppo Tecnico di Lavoro.
Provvedimenti.” ;

l

\ ]

| Proponente dell'atio deliberativo per l'attivazione delle procedure

| per la nomina del Comitato di Dipartimento di Prevenzione,

\Deiiberazione ASL AV n°259 del 05.03.2019 ad oggetto: |
“Applicazione Regolamento Dipartimento di Prevenzione in ll

| Delibera n°1670 del 22.12.2017- Presa d’atto Comitato di"

| Dipartimento di Prevenzione”.

\, Proponente dell’ atto deliberativo di integrazione € rimodulazione
1 del progetto “Mosaico Rosa”, progetto rientrante negli obiettivi di
| carattere prioritario e di filievo nazionale ai sensi della L. 862/1996 |
\ con Deliberazione ASL AV n°708 del 11.05.2018. 5

‘ Proponente atto deliberativo di adozione € immediata operativita
dei “Percorsi di assistenza al Trauma Maggiore - Costituzione
Trauma Team funzionale percorsi integrati ospedale
territorio”, Deliberazione DG ASL AV n°665 del 30.05.2018.

| Proponente dell atto deliberativa del “Regolamento e manuale
| delle procedure CTM/CCAAINOC”; la Commissione Tecnica
\ Multidisciplinare ex DGRC 7301/2001, verifica i requisiti strutturali,
\tecnologici ed organizzativi minimi per il rilascio di parere per
\\’autorizzazione sindacale alla realizzazione ed esercizio delle
| attivita sanitarie e/o sociosanitarie di strutture pubbliche € private; il
| Comitato di Coordinamento Aziendale per pAccreditamento

| jstituzionale e i Nuclei di Valutazione per

; I Accreditamento( Nu.V.A) verificano il possesso dei requisiti |
| ulteriori Deliberazione DG n°291 del 22.02.2018. ]
'\

\ ' ..
| Proponente dell' atto deliberativo per IAttuazione, in qualita di |
| Direttore Sanitario Aziendale e Direttore del Dipartimento di

| Prevenzione, con presa datto, del Protocollo dintesa per:
| reffettuazione in forma coordinata degli interventi per ['attivazione
| ed il funzionamento del Centro di Riferimento Regionale per la
| sicurezza della ristorazione pubblica e collettiva e delle produzioni
‘ agroalimentari tradizionali (C.F{i.P.'A.T.), sottoscritto e repertoriato

| al n° 38 del 29 dicembre 2017, deliberazione del Direttore
| Generale ASL AV n°60 del 18.01. 2018.

| Proponente dell’ atto deliberativo per relaborazione ed adozione
‘i del Regolamento Aziendale ;iel Dipartimento di Prevenzione,
| sulla finalita, funzioni, Organi, Direttore di Dipartimento, Comitato &
| Assemblea, organizzazione del Dipartimento; Deliberazione ASL
| AV n°1670 del 22.12.2017.
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i

Pfoponente Qeil’aﬁo deliberativo per la Costituzione dell' Ufficio
di Segreteria Tecnico Scientifica Aziendale (USTS) con
contestuale nomina del RQ al fine di garantire le attivita aziendali

necessarie al Comitato Etico Campania Nord, Deliberazione ASL
AV DG n° 1213 del 27.09.2017.

Proponente dell’atto deliberativo per Organizzazione del percorso
sanitario, in linea con lorientamento  regionale, finalizzato
allinserimento delle attivita ambulatorial erogate dalle Strutture
private accreditate nel centro unico di prenotazione
aziendale; attivita formalizzata con la Deliberazione ASL AV
| n°514 del 02.052016 ad oggetto: Strutture Ambulatoriali
1 Accreditate inserimento nel Centro di Competenza per I'Accesso

alle prestazioni aziendali (CCAPY’ Regolamento Operativo —
Adozione. f

1 Organizzazione € gestione a iivello aziendale del sistema di
| prenctazione delle  prestazioni sanitarie  ambulatoriali,
\ organizzandole in agende di lavoro che riguardano 20 strufture
‘} presidiali aziendali, ospedaliere € distrettuali, in modo da rendere
| trasparente, efficiente € pili organizzato il sistema di offerta
| ambulatoriale  aziendale; attivita  formalizzata, in qualita di
l proponente, con Deliperazione ASL AV n°1753 del 21/12/2012 ad
| oggetto: Gentro di Competenza per I'Accesso alle prestazioni
1 aziendali (CCAP)’ Regolamento Operativo - Adozione;

\

| Promozione ed attivazione di modeli organizzativi finalizzati
| allappropriatezza dei ricoveri ospedalieri, alia riduzione del tasso
| di  ospedalizzazione in Regione Campania mediante il
| trasferimento di una quota dele prestazioni di ricovero |
| inappropriate verso lambulatorio tradizionale elo verso la modalita |
| assistenziale del Day Service Ambulatoriale, individuando \
| specifici interventi da porre in essere nei Presidi Ospedalieri
\ Aziendal; ‘
! attivita formalizzata in qualita di Proponente dell'atto deliberativo
con.

‘( - Deliberazione del Commissario Straordinario ASL AV n° |
i 805 del 12.11.2009, ad oggetto: Decreto Commissario ad |
~cta n°5 del 30/09/2009 - Provvediment attuativi; |
’ Appropriatezza dei ricoveri, ‘
’ . Deliberazione ASL AV n°831 del 12.11.2009 ad oggetto: l
i Nucleo Operativo di Controllo Aziendale dei ricoveri dei \
| Presidi  Ospedalier Pubblici  dell’ASL, Incarico di
E Presidente dei NOC (Nucleo Operativo di Controllo |
§ Aziendale dei Ricoveri Ospedalieri). 1
\ . Deliberazione ASL AV n. 154 del 08/02/2010 ad oggetio \
‘ ‘Decreto Commissario ad Acta n. 5 del 30/09/2009 ~ |
‘, Attivazione Day Service nei Presidi ospedalieri Aziendali”; |
\ organizzatrice nei PPOO dellASL di Avelino del modelio \‘
1

i

|

|

|

assistenziale Day Service con l'intesa Regionale; primiin |
Regione Campania ad erogare i PACC a far data dal |
15/04/2010; 1

| Responsabile dellistruttoria e propoggnte dell’ atto deliberativo, in

3
3
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quali@ di Direzione della UOID "Sgi’xene Ospedaliera’ con uo.c
| Qualita della Deliberazione del Commissario Straordinario n° 804
l del 12.11.2009, ad oggetto individuazione delle nuove sedi \

| distrettuali della ASL Avellino” = DGRC n° 504 del 20 marzo
2009. i

Hf

| |
‘l dal 2011 a al 17 agosto 2016 '_ ‘
|

\

|

Organizzatrice 2 livello aziendale dellattivazione € |
| implementazione del flusso informativo (Emur-PS file P) per il \
| monitoraggio delle prestazioni erogate dai Presidi \
\ Ospedalieri ASL AV nell’ambito dell’assistenza in emergenza- |

urgenza, ai sensi del DM 17/12/2008. Tale attivita ha comportato |
gia nellanno 2012 la trasmissione su piattaforma ARSAN di nr. |
| 25027 prestazioni di pronto $OCCOrso erogate dai Presidi |
| Ospedalieri dellASLAV. ’ ’

\

Dal 2003 aal 17 agosto 2016

l
i
Referente delle infezioni ospedaliere € componente dei\.
3 Comitato aziendale infezioni o§pedaliere. Organizzatrice dell |
| attivita di Prevenzione € Controllo  delle infezioni Correlate |
\au‘Assistenza nei presidi ospedalieri dal 2002 ad oggi con
| iilevanza a livello regionale. Componente del Gruppo di lavoro
e Coordinamenio Regionale Infezioni Ospedaliere, D.GRC.

03 del 11/12/2008. §

l\_, Responsabile del Nucleo di Va@utazione per Paccreditamento
| |stituzionale (NUVA) per raccreditamento di Case di Cura:

l-l -Relazione finale per I Accreditamento |stituzionale definitivo della

| etruttura: Casa di Cura Privata Montevergine S.p.a. di
| Mercogliano(AV)- (RIC)- deliberazione DG ASL AV n°2188 del
| 23.12.2013; :

| -Relazione finale per 1’Accredita|fnento |stituzionale definitivo della
struttura: Casa di Cura Santa Rita Spa. di Atripaida (AV)- (RIC)-

| deliberazione DG n°2189 del 23.12.2013;

‘ i

!‘ Componente del Nucleo di Valutazione per raccreditamento “
1 |stituzionale (NUVA) per la verffica di una struttura di dialisi |
| individuato nella seduta del 23 tebraio 2010 dal Comitato di

| Coordinamento Aziendale; \

per raccreditamento |
una struttura di dialisi ‘
5010 dal Comitato di

| Responsabile del Nucleo di Valutazione
’q_ |stituzionaie (NUVA) per la verifica di
| individuato nella seduta del 17 giugno
‘ Coordinamento Aziendale; '

}\ Dal 2003 al 2010
| Referente SDO Aziendale;

| Controlio e verifica delle attivita dei referenti SDO delia Direzione
\ Sanitaria dei Presidi Ospedalieri, in uno alle verifiche per cio che
\\ concerne la parte sanitaria. Produzione di relazioni sanitarie sulle

| “Adivita di  ricovero ospedaliero: Analist e valutazione
| Elaborazione del disciplinare intemo sui “Controlii di qualita &
1\ dati SDO". Organizzazione e attivazione della “Commissione

e dei tagli cesarel’.

il
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Dimissione Ospedaliera, D.G.R
B.U.R.C. n°1 del 2 gennaio 2007.

Componente del Gruppo Tecnico Regionale per le Schede di
.C. 1978/06, pubblicata sul

Altre Competenze Tecnico-
| professionali

Componente di varie Commission

Complessa

Aziendali
Componente tecnico di diverse commissioni di gare

Componente di commissioni per incarichi di Direttori di Struttura

Competenze Comunicative e
Relazionali

!
l
|
1
l

|
l

Ottime competenze comunicativie acquisite durante la mia
esperienza professionale e di docenza. Lattitudine al team
working ha permesso il coinvolgimento dei collaboratori e degli

strutture dellASL. v
| Principali negoziazioni formali |

\ operatori delle unita operative dei presidi ospedalieri e delle altre |

Partecipazione in qualita di Direttore Sanitario
| Aziendale alla negoziazione per lassegnazione
degli obiettivi annuali da raggiungere dei valori attesi

di risultato e dei rispettivi indicatori ai Direttori Medici
| dei Presidi Ospedalieri, del Dipartimento di
‘ Prevenzione, del Dipartimento di Salute Mentale, dei
| Distretti Sanitari e delle altre articc lazioni sanitarie

I

| aziendali.

sindacall.

|
|
|
|
\
|

Pubblicazioni

|
|
|
1
!
|
1
l
|
|
|
|
|
|
|
|
|

e e e e
-

l\ Diversi sono stati gli incontri con le Organizzazioni

1) Enteropatogeni associati e diarrea acuta nella popolazione
| pediatrica calabrese. |.Lentidoro, A. Fasano, L. Tarallo, M. Mele,
| M. Caloiero, G. Scozia, E. Vozzella, M. Apollini € S. Guandalini.
| V Settimana ltaliana delle Malattie Digestive, SIMAD 5 Bologna

| 1992, pag. 625-629
| 2) Considerazioni  clinico

| poimonite e pleuropolmenite in eta pediatrica.

| De Luca L. , Del Pezzo M., Vozzella E. , Berni Canani R. , De
| Prosperis A. , Chiummariello S, , Di Meglio D.  Ped. Med. Chir. |
| (Med. Surg. Ped.), 1995, 17: 237-241. *
% 3) Correlazione fra psittacosi-omitosi ed assetfto immunitario |

epidemiologiche su 30 casi di

\

| in eta infantile; a proposito di cinque casi. De Luca L., Del Pezzo |
| M., Vozzelia E . Bemi Canani R, De Prosperis A. | |

| Chiummarielio 8. .Di Meglio B

‘ Ped. Med. Chir. (Med. Surg. Ped.), 1995, 17: 243-244.
L 4) Valutazione di un nNUovo sistema automatico per lo

| screening delle batteriurie. Vozzella E. , Del Pezzo M., Pierno P,

k Forcelli A. , Di Lorenzo P. Micro
‘» 10, 1995, 358-359.

Vozzella E.

6
| per instilazione. E. Vozzella, L.

|

'l

|

1,

i‘ ) Azione battericida del
!

| Pezzo, G. Nastri.

i

i

\ dicembre 1995, 729-738

biologia medica suppl. num. 1 vol.

5) |dentificazione  di micobatteri mediante il metodo
Accuprobe. Abate R. , Marino 1. , Del Pezzo M. , Lavitola A. |

Miarobiologia medica suppl. num. 1 vol. 10, 1995, 303-304.

polivinilpirrolidone  iodato (PVP-1)
Seliitti, S. 1zzo, E. Polzella, M. Del

Annali di Oftaimologia & Clinica Oculistica vol.CXXI- n° 12
d

i

1\ 7) Diagnosi eziologica € terapia antibiotica mirata in pazient
i

i

affetti da fibrosi cistica. Covell

Gennaio 2020

|, Vozzella E. , De Pascalis R.

o

| Letizia V. , Del Pezzo M. | La%./'\\a

A. Microbiologia medica. N° 3
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vol. 11, 1996, pag. 160-162
8) Risposta umorale verso
confronto con A-60 e KP-90. De P+
Vozzella E. , Del Pezzo M. , Covelli I.
Microbiologia medica: vol. 12 n°3, 1997, pag. 139-141
9) Rischio di falimento terapeutico nel trattamento empirico
delle infezioni oculari. Vozzella E. |, Del Prete A. , Del Pezzo M.
De Pascalis R. , Lavitola A, , Covelli ., ’
Microbiclogia medica: vol. 12 n°3, 1997, pag. 314-315
10  Studio deli'antibiotico-sensibilita di ceppi di Mycobacterium
tuberculosis con Etest. Del Pezzo M, Abate R, Vozzella E, Ninni A,
Covelli |. Microbiologia medica vol.13 n°2, 1998, pag.117-118.
1) Unusual genetic heterogeneity of Acinetobacter baumannii
isolates in an university hospitals in Italy. Villari P, lacuzio L,
Vozzella E. A, Bosco U. American Journal of Infection Control,
| 27:247-253, 1989, |
\ 12) Epidemiologia di Burkholderia cepacea in pazienti con
i fibrosi cistica: primi risultati di uno studio comprendente la
1 tipizzazione genotipica dei ceppi isolati. Villari P, lacuzio L,
| Vozzella E. A., V. Raia, . Torre. Annali di igiene vol.11 n°s, 1999,
\ pag. 501-506. |

| 13) At del Convegno% Inter-regionale  AN.M.D.O.

l'antigene micobatterico LAM:
sscalis R, | 1zzo 8. |, Alifano M. |

\ “Sicurezza del paziente € gestione del rischio: dalle parole ai fatti.

“Le infezioni Ospedaliere e continuita assistenziale ospedale
| territorio”, Vozzella E. A., Volpe G., Napoli, 22-23 maggio 2008.

\ Esperienze e prospettive regionali & confronto” con 'argomento

}(Associazione Nazionale Medici delle Direzioni Ospedaliere) |

‘14‘, Atiivazione del “Day Service” ne Presidi Ospedalieri |

§del§’ASL di Avellino- Primo modello assistenziale a valenza
| regionale. Emilia Anna Vozzelia, Albino D'Ascoli. Atti, sezione
| Comunicazioni, del 36° Congresso Nazionale ANMD.C.
| (Associazione Nazionale Medici di Direzioni Ospedaliere). Napoli
| 49.20-21-22 maggio 2010; pag 144.

| 15)  Valutazione di un nuovo sistema automatico per 10
‘a screening delle batteriurie. Vozzella E. , Del Pezzo M. ,

| piemo P. , Forceli A, Di Lorenzo P.

| Amcli 1994 XXV Nazionale Associazione Microbiologi  Clinici
| taliani 5-8 ottobre 1994, G55m.

\ 16) Diagnosi eziologica e terapia antibiotica mirata in pazienti

| affetti da fibrosi cistica. Covelli 1. , Vozzella E. , De Pascalis R. ,

| Letizia V., Del Pezzo M. , Lavitola A.

XXV Congresso Nazionale Amcli: Riva del Garda (T N) 3-6

‘; ottobre 1995 Palazzo dei Gongressi. suppl. a Microbiologia

| Medica vol 10,n.2 anno 1995 MO19

17)  Risposta umorale verso lantigene micobatterico LAM:
confronto con A-80 & KP-90. De Pascalis R. , 1220 8., Alifano M.,

| Vozzella E. , Del pezzo M. , Covelli .

1
1

| XXV Congresso Nazionale Amgcli: Pesaro 8-11 ottobre 1996.suppl.
| a Microbiologia Medica vol 11,n.2 anno 1996 MO18.

| 18) Rischi di fallimento terapeutico nel fraftamento empirico
| delle infezioni oculari. Vozzella E. , Del Prete A. , Del Pezzo M. ,
| De Pascalis R., Lavitola A. , Covelii L.

“ AKXV Congresse Nazionale Amcli. Pesaro, 8-11 ottobre 1996.
| suppl. @ Microbiologia Medica vol 11,n.2 anno 1996 M114.

| 19) Indagini microbiologiche nelle cheratocongiuntiviti. Reccia

Gennaio 2020

’1
| R. . Falabella L. , Loffredo C. , Troisi

s, , Loffredo M. . \Vollaro A. ,

4o

|
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Vozzella E..

Giornate scientifiche della facolta di Medicina e Chirurgia e della
facolta di Farmacia, Napoli 9-10 maggio 19986, pag. 268.
20) Le infezioni prostesiche da Gram positivi Vozzella E.
Amodeo A, Abate R., Lavitola A. , Del Pezzo M. '
Giomnate scientifiche della facolta di Medicina e Chirurgia e della
facolta di Farmacia, Napoli 8-11 maggio 1998, pag. 268.
21)  Studio dell'antibiotico-sensibilita di ceppi di Mycobacterium
tuberculosis con Etest. Del Pezzo M, Abate R, Vozzella E, Covelli
1. XXVI Congresso Nazionale Ameli : Napoli 4-7 novembre 1997.
Supp! Microbiologia Medica vol. 12, n°3 , 1997 pag. 39
22) insolita  eterogeneitda genetica rilevata in ceppi di|
Acinetobacter baumannii in un policlinico universitario. Villari P, \
lacuzio L, Vozzella E, Bosco U. Giomate scientifiche della facolta
| di Medicina e Chirurgia e della facolta di Farmacia, Napoli 2-3-4
1 Aprile 1698, pag. 228-229. ‘
i 23) Ridotta sensibilita @i glicopeptidi  in ceppi di \
| Staphylococcus epidermidis in un reparto di terapia intensiva!
‘ neonatale. lacuzio L, Samataro C, Vozzelia E, Villari P. Fiuggi,
| Palazzo della fonte, settembre 1998, Qualita in Sanita Pubblica
| una strategia per 'Europa, programma avanzato. Annali di igiene \
‘ vol.10 n° 4 ,1998, pag 266.
24) Epidemioclogia molecolare di Burkholderia cepacea in
| pazienti con fibrosi cistica lacuzio L, Vozzella E. A, V. Raia, |.
| Torre, . Villari P. Giomate scientifiche della facoita di Medicina e
l Chirurgia e della facolta di Farmacia, Napoli 15-16 Aprile 1999,

| pag. 316

| 25) Importanza della valutazione critica dell'assistenza per\
| ridurre il rischio di infezioni nosocomiali. Scarcella A, Samataro C, \
| Vozzelia EA., De Lucia A, Vendemmia M.. Le infezioni batteriche \
| degli anni '90. Attualita terapeutiche. IV Convegno Nazionale. ]
\ Napoli,20-23 gennaio 1999, pag.182. 1
| 26)  Prevenzione € controllo della legionellosi in ospedale: \
| tesperienza dell 1R.C.CS. Ospedale Maggiore di Milano.

| Vozzella EA., Della Croce F., Rossetti A., Ranzi M.L., Maltagliati ‘\
| E., Cantono G.M.. 2° Convegno Interdisciplinare sulle Infezioni |
| Ospedaliere. Bergamo 6-8 giugno 2002 Programma & volume l
‘ riassunti. .

127y Un patogeno emergente presso 'Ospedale Maggiore di |

| Milano: enterococco vancomicina resistente. Ranzi ML, Bertapelie |
| M., Rossetti A, Grancini A., Vozzela EA., Maltagliati E.. 40° 1
1 Congresso Nazionale Siti,  Sanita Pubblica nellera della

| globalizzazione, 8-11 settembre 2002. Volume Il, pag.178. ‘
\,28) Enterococchi vancomicina resistenti. sorveglianza detla]
| contaminazione ambientale e della colonizzazione intestinale inun |
‘l reparto di terapia intensiva. Ranzi M.L., Bertapelle M., Garicali G.,
\

Maraschini A., Vozzella EA.. Microbiologia medica. N° 2 - vol. 17,
| 2002, pag. 186. | |
| 20) | nuovo ruclo della Direzione sanitaria dellOspedale |

Maggiore di Milano nelle riorganizzazione delle attivita di prelievo %

a scopo di trapianto. Maltagliati E., Rossetti A., Vozzella E.A..
| Congresso Nazionale  ANMDO, Aspetti innovativi
\ nell'organizzazione sanitaria ospedaliera € territoriale, 7-8
| novembre 2002. Volume abstracts, pag. 128.

| 30) Organizzazione in Dipartimenti dell.R.C.C.S. “Ospedale
| Maggiore di

o
-4

¢

1

Milano®. Malta Hati . Vozzella EA, Della Croce .

14
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| Rossetti A. Congresso Nazionale AMDO, Aspetti innovativi
nellorganizzazione  sanitaria ospedaliera e territoriale, 7-8
novembre 2002. Volume abstracts, pag. 129.
| 31) Ruolo della Direzione Sanitaria nellattivazione delle
Fondazioni ospedaliere pubbliche: fesempio della “Fondazione
; Policlinico Francesco Sforza”. Maltagliati E., Cantono GM,
Rossetti A, Vozzella E.A., Della Croce F.. Congresso Nazionale
g AMDO, Aspetti innovativi nell organizzazione sanitaria ospedaliera
e territoriale, 7-8 novembre 2002. Volume abstracts, pag. 130.
| 32) Presentazione poster. “Attivita di prevenzione e controllo
del rischio clinico: prevenzione & controlio delle punture accidentali
associate al cateterismo venoso € prelievo ematico”, adesione
dellAsl AV1 alliniziativa promossa dallAssessorato alla Sanita e
, 4allARSAN per il 3° Forum Risk management in Sanita, Arezzo
| 25-28 novembre 2008. .
| 34) infezioni correlate all'assistenza g anni di monitoraggio \
| continuo in terapia intensiva. Comunicazione selezionata per i \
}

‘. premi AN.M.D.O. 38° Congresso Nazionale. Torino 2/4 maggio
2012.

| 35) Rapporto 2012 sulle antibiotico resistenze e sulluso di
a | | antibiotici rlevati nelle strutture ospedaliere della Campania-
‘ | Assessorato alla Sanita della ' Regione Campania- Direzione |
[ Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento del ‘1
\ Sistema Sanitario Regionale. Dopo ja pubblicazione regionale, il |
| rapporto & stato lanciato su Epicentro, il portale nazionale di 1
" pidemiologia delllss, in evidenza sulla Homepage del n°514 del
120 feboraio 2014, al seguente link httg://\amw.epicentro.iss.it/,
| mentre restera consultabile in maniera stabile tra i contributi
‘ Regionali(link Voci dal territorio MWWMM
| campania.aso. f
| 36)  Rapporto 2013 sulle antibiotico resistenze sulluso di
'\anﬂb’soﬂc’n rlevati nelle strutture ospedaliere della Campania-
\ | pubblicato dall Assessorato alla Sanita della Regione Campania-

I e R

| Direzione Generale per 1a Tutela della Salute ed il Coordinamento

| del Sistema Sanitario Regionale. http'.Ilwww.rggione.camgania.‘\t/itf ‘.
1 }tematigjjg/so;yeq\ian;a—delle-an_tibioticoresistenze, \
\ | 37) Rapporto 2014 sulle antibiotico resistenze € sulluso di l
| | antiviotici rilevati nelle srutture ospedaliere della Campania- !
'\ | pubblicato dallAssessorato alla Sanita della Regione Campania- ]
\

| Direzione Generale per la Tutela della Salute ed il Coordinamento |
| del Sistema Sanitario Regionale. ‘
x | 38) La grande fatica per raggiungere il giusto livello |
| assistenziale!, Comunicazione, pubblicata agli atti del 40°

} | Congresso Nazionale A.N.M.DE;O.; Napoli 15/17 ottobre 2014.

H

| ; ]

TAiante dellinfliammazione de segmento Anteriore dellOcchio. \
Dall'anatomia alla diagnosi. Del Prete A., Reccia R., Vozzella E,

| ed altri. 3 Volumi. Edizioni Jean Gilder Congressi, Napoli. 1996. |

f y

; Libri (autore)

|

|

!
| |
[ Riconoscimenti e Premi | 102-04 Maggio 2012 Torino
| AppartenenzaaGruppii i | Premio Scientifico  attribuito  per la comunicazione presentata
Associazioni | | neltambito del 38° Congresso Nazionale ANMD.O.
\ ‘-{ (Associazione Nazionale Medici delle Direzioni Ospedaliere).
'1 1
|
\,

| | dal 2007 ad oggi | -
Componente del Direttivo Regiona\e ANMD.O. (Associazione
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Nazionale Medici delle Direzioni Ospedaliere ~Sezione
Campania).
dal 2014 al 2016

Socio dellassociazione “Amici

: dé! Cuore” con sede ad Ariano
Irpino. v

|
|
| Incontri informativi

‘é

20 marzo 2018

Aula Pastore via degli Imbimbo Avéllino Sede Centrale della ASL
Incontro Informativo con la cittadinanza : “Il Glaucoma’ viaggia in %

Prevenzione oltre ogni orizzonte; promosso dalla ASL AV, Unione
italiana Ciechi. |

f‘mvita Didattica |
\

1

|
|

__4__,___‘__.,.———,_’—_————-»

S

|
|
|
|

; e
1. Docenze Corso per Operatori Socio Sanitari istituito presso \
ex ASL Avellino 1 per lisegnamento di lgiene, Area lgienico- ‘

Sanitaria ed Area Tecnico - Operativa nellanno 2005 per 25 ore @l |
\ Corso Ae n 25 ore al Corso B.

\ 2. Docenze Corsi di Laurea Facolta di Medicina e Chirurgia

'\ Universita degli Studi di Napoli g‘Federico |

\ Corso di Laurea m Infermieristica

1 Docente per Pinsegnamento di Microbiologia nel Corso di Laurea

lin Infermieristica con sede didattica Grottaminarda dall’Anno

Accademico 2014/2015, 2015/2016, 2016/2017, 2017/2018 con \
\ totale 4CFU e 80 ore . . -
\_ Docente per Pinsegnamento ds Malattie Infettive nel Corso di

’\ Laurea in Infermieristica con gede didattica Grottaminarda

dall Anno Accademico ~002/2003 2003/2004, con totale 1,5 CFU
e 32 ore . '

Corso di Laurea in Tecfgﬂche della Prevenzione |
\ e nei luoghi di lavoro \
t- Docente per linsegnamento di Microbiologia e microbiclogia \
| Clinica ne! Corso di Laurea in Tecniche della Prevenzione € nei |
| luoghi di lavoro con sede didattica Solofra dallAnno Accademico

‘ 2014/2015, 2015/2016, con totale 2 CFU e 24 ore .

\ Corso di Lauréa in Fisioterapia

!Dooente per Pinsegnamento di Microbiologia € microbiologia\
} Clinica nel Corso di Laurea in Fisioterapia con sede didattica \

| SantAngelo dei Lombardi dallAnno Accademico 2014/2015 con
| totale 1CFU e 12 ore. |

\ 3. Docenze Corsi di Laurea Facolta di
| Universita Seconda Universita degli
| “Luigi Vanvitelli™:

Medicina e Chirurgia
Studi della Campania |

|

‘\ Docente  per Iinsegnamento di Microbiologia € Microbiologia
| Clinica nel Corso di Laurea in Infermieristica con sede didattica
| Grottaminarda dall Anno Accademico 2004/2008, 2005/2008,
\; 2006/2007, 2007/2008, 2008/2009, 2009/2010, 20010/2011,

\ 011/2012, 2012/2013, con totale 18 CFU e 270 ore

i
i
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Docgnﬁe per ;’insegnamento di Microbiologia nel Corso di Laurea
in f:;snoterapxa con sede didatlica SantAngelo dei Lombardi
dall Anno Accademico 2003/2004 con totale 0,5CFU e 8 ore.

Docente per linsegnamento di lgiene Generale nel Corso di

Laurea in Infermieristica con sede didattica Grottaminarda

dallAnno Accademico 2018/2019,; con totale 2 CFU e 30 ore

. Moderazione - Relazioni ~
| Docenze a Convegni
| (1986-2019)

IR
e

I

Corso in qualita di Docente “Attualita in diagnostica

microbiologica: 1l laboratorio nelle infezioni delle vie urinarie.
3/12/93 Aula Conferenze Ospedale “D. Cotugno” Napoli. !
° Corso in qualita di Docente “Ii pronto sOCCOrso oculistico

| nella oratica ospedaliera. 4/05/96, centro Congressi “Hotel\i
Cocumelia”. | |

Corso in qualita di Dacente “Antibiogramma nuove §
frontiere.15/11/96, Grand Hotel Parker’s Napoli. |
Corso in qualita di Docente “Qualita in Sanita Pubblica una
strategia per I'Europa, programma avanzato : Insolita eterogeneita
genetica rilevata in ceppl di Acinetobacter baumannii in un
policlinico universitario. Terme-Palazzo della Fonte Fiuggi, 29
settembre 1998. ;
Corso, in qualita di Docente, sl Personale infermieristico €

il Rischio Biologico, 1° Edizione che si & svolto presso 'Ospedale
| Maggiore di Milano ne giorni 14,19 dicembre 2001, 24,30 gennaio
| 2002 28 febbraio 2002. \
| o Docente al corso di aggiornamento “Prevenzione delle
| Infezioni Ospedaliere” organizzato dalla Azienda Sanitaria Locale \

AV 1/07/2004, ore 5,00 Argomento: i dispositivi medici, n°5483- ‘
24150. |
| * Docente  al Convegno lter-Regionale ANMD.O \

L

L]

\
\

| ( Associazione Nazionale dei Medici delle Direzione Ospedaliere)
Sezione Campania: Sicurezza del paziente € gestione del rischio:

| dalle parole ai fatti, esperienze e prospettive regionali a confronto;

| Napoli, Jolly Hotel 22-23 Maggio 2008. \
| o Docente al  Convegno Inter-regionale  ANM.D.O. |
| (Associazione Nazionale Medici delle Direzioni Ospedaliere) \
| “Sicurezza del paziente € gestione del rischio: dalle parole ai fatti. \
| Esperienze prospettive regionali a confronto” con Fargomento |
| “Le infezioni Ospedaliere e continuita assistenziale ospedale
| territorio”, Napoli, 92.23 maggio 2008. \
L. Segreteria Scientifica e Relatore al Corso di Formazione \_
sGli strumenti di programmazione delle attivita di prevenzione & \
controlio delle infezioni ospedaliere- prevenzione € controlio delle \
| infezioni sssociate @l cateterismo  venoso periferico”, con |
| rargomento: Procedure e protocoll di prevenzione del rischio ‘
‘ infettivo.Ariano Irpino 29 -30 Maggio 2008 Aula Magna del PO di \
| Ariano Irpino. 1 ;
i* Moderatore al Convegno “La vita in ospedale del cittadino |
straniero. |l corretto approccio al paziente immigrato’ Benevento

12-13 giugno 2008, Auditorium San Pio ~A.0. G. Rummo.

| * Relatore al Corso di Formazione " La Cartella Clinica:
aspetti gestionall, organizzativ‘x;ed implicazioni medico-legali’; Sala
Convegni — Fondazione Don Carlo Gnocchi c/o Ospedale “G.
Criscuoll” di S. Angelo del Lombardi; 25 oftobre 2008.

Presentazione poster:i“Att‘N‘\’té di prevenzione € contrpuo
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del nsphio clinico: prevenzione e controllo delle punture accidentali
associate al cgteterismo venoso e prelievo ematico”, adesione
dellAsl AV1 alliniziativa promossa dall'Assessorato alla Sanita e

dallARSAN per il 3° Forum Risk management in Sanita, Arezzo
25-28 novembre 2008.

L

Componente della Segreteria Scientifica del Corso di
Formazione AN.M.D.O. (Associazione Nazionale dei Medici delle
Direzioni Ospedaliere) sezione Campania: ‘Il Rischio clinico in
oncologia”; presso Universita Villa D'Oria D’Angri di Napoli il 1
dicembre 2008. N°8067-8042051.

. Componente del Comitato Organizzatore del 36°
Congresso Nazionale AN.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici
di Direzioni Ospedaliere; Napoli, Royal Continental 19/22 maggio
2010. 1

. Docente al Seminario di studio ANMDO Campania “HTA e
HS strumenti delligienista moderno” Il Sessione; 36° Congresso
Nazionale A.N.M.D.O. (Associazione Nazionale Medici di Direzioni
Ospedaliere); Napoli, Royal Continental 19/22 maggio 2010.

. Moderatore al Convegno “Nuovo Percorso di Diagnosi e
Cura della patoogia tircidea nell'Asl Avellino”; Sala Conferenze del
PO. Sant'Otione Frangipane di Ariano Irpino, |l 10 ottobre 2018.

. Docente  allevento  “Sviluppo dei  processi di
umanizzazione allinterno dei percorsi assistenziali: area prioritaria
di intervento: area Comunicazione. Realizzato presso la sede e
per conto dell ASL Avellino in data 24.11.2015 (Edizione 1), in data
25/11/2015 (Edizione 2), in data 26/11/2015 (Edizione 3);
accreditamento n°19, evento  formativo n°1299, della
Commissione Nazionale per la Formazione Continua assegnando
allevento n° 8,7 crediti formativi ECM.

Docente allevento “Sviluppo dei processi di umanizzazione

allinterno dei percorsi assistenziali. area prioritaria di intervento:
area Comunicazione. Realizzato presso la sede e per conto
dellASL Avellino in data 30.12.2015 (Edizione 1), accreditamento
n°19, evento formativo n°1355, della Commissione Nazionale per

| la Formazione Continua assegnando allevento n°® 8,7 crediti
formativi ECM. |

° Moderatore Terza Sessione al Convegno “Disturbi del
Comportamento Alimentare Individuazione, formazione e
indagini nel territorio Regionale Campano Mappatura dei
Servizi presenti e nuovi” , Aula Magna AORN G. Moscati di
Avellino, 18 febbraio 2017.

o intervento nella Tavola Rotonda : Organizzazione della
cura e della prevenzione del piede diabetico. Corso di
Aggiornamentc ECM sul “Piede Diabetico dalla prevenzione
alla cura” Aula Magna AORN G. Moscati di Avellino, 7 aprile
2018.

. Relatore allevento: “Nuove Normative impatto sul
rapporto Medico paziente” arganizzato dallordine dei medici
chirurghi e degli odontoiatri della Provincia di Avellino,
tenutosi a SantAngelo dei Lombardi il giomo 22.09.2018

presso PAbbazia del Goleto. L.

~

18 4 F' Emilia ggna Vozzelia |
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® Relgtqr.e‘ allevento: “Qualita in Sanitd tra Equita e
Sostenibilita”, Napoli 13-14 dicembre 2018 , Universita Degli

Studi di Napoli Federico Il , Dipartimento di Sanita Pubblica ,
Direttore Prof. ssa Maria Triassi

° Moderatore al convegno: “Le Malattie Muscolari,
Neurcepidemiologia in Irpinia. Esperienze di Diagnosi
Cliniche ed Elettromiografia’, Avellino 13/04/2019, ASL di AV,
Unita Operativa di Fisiopatologia.

® Relatore al XVil Congresso Nazionale Card -~ V
Conferenza Nazionale sulle Cure Domiciliari nei Distretti,
Palazzo dei Congressi - Pisa 23-25 maggio 2019. “La
Cartella delle Cure Domiciliari Integrate Informatizzata

dellASLAV". |
Crediti Formativi (ECM) Obbligo formativo triennio 2017 / 2019 soddisfatto.
{Dati CoGeAPS)
Dati personali La sotioscrita dottssa Emilia Anna \Vozzella, C.F.

QOnsapevgle secondo quanto prescritto
dellart. 78 del DPR 28.12.2000, n.445, della responsabilita penale
in cul pud andare incontro in caso di dichiarazioni mendaci, falsita
% negii atti ed uso di atti falsi, sotto la propria responsabilita
} DICHIARA ai sensi degli artt. 46 e 47 del DPR n. 445 /2000, Che
| | tutto quanto riportato nel curriculum comprovato da competente
ldocumentazione che, su richiesta, si impegna ad esibire,
| | corrisponde al vero. :

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del Decreto Legislativo 30 giugno 2003, n. 196
"Codice in materia di protezione dei dati personali’. |

Curriculum vitae reso sotto forma di autocertificazione ai sensi del DPR n. 445/2000, lo sottoscritta
Emilia Anna Vozzella C.F. cittadina ltaliana, ai sensi e per gli effetti delle
disposizioni contenute negli articoli 46 e 47 del Decreto del Presidente della Repubblica 28 dicem-
bre 2000, n. 445 e Consapevole delle conseguenze derivanti da dichiarazioni mendacn ai sensi
dell'articolo 76 del predetto D.P.R. n. 445/2000, sotto la propria respon'sabmté dichiara che le infor-
mazioni contenute nel presente curriculum corrispondono a verita. '

Montemiletto, 18/01/2020

In fede
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