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~ PUBBLICAZIONE .\ OGGETTO: Deliberazione n.695 del
9/05/2018 - Modifica.
Dichiarazione di conformitd del trattamento dei dati ex
D.Lgs. n. 196/2003 e ss.mm. i,

Premesso che il D.L.vo196/2003 e ss.mm.ii. contiene principi
e prescrizioni per il trattamento dei dati personali, anche con
riferimento alla loro “diffusione”, i} Proponente la presente
deliberazione dichiara di aver valutato la rispondenza del
testo, compreso degli eventuali allegati, destinato alla
diffusione per il mezzo dell'Albo Pretorio alle suddette
prescrizioni e ne dispone la pubblicazione nei modi di legge.
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Si attesta che la presente deliberazione ¢& stata affissa
all’ Albo Pretorio il giorno:
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sai sensi dell’art.124 ¢.1 D.L.vo 267/2000, per giorni 15 £
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DICHIARAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE

‘ immediatamente esecutivo.
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'prlma dell’emissione del relativo mandato di pagamento
NFUOC Contabilita Generale effettuerd il controllo
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PROPOSTA DI DELIBERA

Oggetto: Deliberazione n.695 del 9/05/2018 - Maodifica.
La Dott.ssa Giannattasio Lucia in qualita di Direttore dell’U.0.C. Gestione ¢ Valorizzazione Risorse Umane

PREMESSO che con deliberazione n.695 del 9/05/2018 & stata disposta l'esclusione dei candidati
al concorso pubblico, per titoli ed esami, per la copertura di n.2 posti di dirigente amministrativo, di cui n.1
posto riservato al personale interno;
VISTO
- che i candidati dr.ssa Aievola Marilena, dr.ssa Barresi Laurae, dr. Erra Carmine, dr.ssa Nardone Adele, dr.
Pugliese Michele, dr.ssa Pane Mariagiovanna, dr. Stucchio Vincenzo e dr. Viola Camillo, non ammessi alla
partecipazione al suddetfo concorso in quanto “ron in possesso 'anzianita di servizio richiesta” hanno
inoltrato specifiche richieste di revoca dell'esclusione operata dalla ASL, documentando il possesso
dell'anzianita di servizio effettivo di almeno cinque anni corrispondente alla medesima professionalita,
richiesta dall'art.70 del DPR n.483/97;
- che la candidata dr.ssa Malvone Maria Anna non amimessa in quanto “non in possesso l'anzianita di
servizio richiesta” ha fatto pervenire in data 15/05/2018 una dettagliata istanza di riammissione, allegando
copia delllistanza di partecipazione dalla quale si evince chiaramente la sussistenza del rapporto di
dipendenza presso la ASL Napoli 2 Nord ininterrottamente dal 01/12/2005 al 17/10/2017 quale Collaboratore
Amm.vo Profle - categ. “D™;
- che la candidata dr.ssa Cosentino Vittoria non ammessa in quanto “non in possesso del titolo di studio
richiesto” ha inoftrato in data 16/05/2018 una richiesta di riammissione, allegande fotocopia del diploma di
Laurea in Scienze della Comunicazione conseguito in data 25/03/2003;
ESAMINATE le suddette richieste;
RITENUTO
- che le istanze dei candidati dr.ssa Aievola Marilena, dr.ssa Barresi Laurae, dr. Erra Carmine, dr.ssa
Nardone Adele, dr. Pugliese Michele, dr.ssa Pane Mariagiovanna, dr. Stucchio Vincenzo e dr. Viola Camillo
possono trovare accoglimento, sulla scorta delle argomentazioni addotte e della documentazione presentata,
- che l'istanza della candidata dr.ssa Malvone Maria Anna pud essere accolta, in quanto gia deil'istanza di
partecipazione dalla quale si evince chiaramente la sussistenza del rapporto di dipendenza presso la ASL
Napoli 2 Nord ininterrottamente dai 01/12/2005 al 17/10/2017 quale Collaboratore Amm.vo Profle - categ.
“Dsa;
- che llistanza della candidata dr.ssa Cosentino Vittoria puo essere accolta in quanto il diploma di Laurea in
Scienze deila Comunicazione conseguito in data 25/03/2003 appartiene alla categoria dei titofi del vecchio
ordinamento (ante 509/99) e pertanto risulta essere equipollente al titolo di studio richiesto dal bando di
concorso in Scienze Politiche, ai sensi e per gli effetti del Decreto Interministeriale 21/12/1998;
DATO ATTO CHE

- tutta la documentazione originale a supporto del presente atto & depositata e custodita presso

I’'U.O.C. proponente
DICHIARATA la regolarita giuridico amministrativa della presente proposta di provvedimento, a seguito
dell’istruttoria effettuata nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita;
Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore
PROPONE AL DIRETTORE GENERALE

I’adozione del presente provvedimento e, neflo specifico:

- di procedere alla modifica della deliberazione n.695 de! 9/05/2018, inserendo tra 1 nominativi dei candidati
ammessi alla partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.2 posti di dirigente ammtinistrativo,
di cui n.l posto riservato al personale interno anche i candidati dr.ssa Aievola Marilena, dr.ssa Barresi
Laura, dr. Erra Carmine, drssa Nardone Adele, dr. Pugliese Michele, dr.ssa Pane Mariagiovanna, dr.
Stucchio Vincenzo, dr. Viola Camillo, dr.ssa Malvone Maria Anna e dr.ssa Cosentino Vittoria,

- di dare atto che, per l'effetto, il numero degli ammessi alla procedura concorsuale di cui innanzi diventa di
n.266 candidati;

Il Direttore U.O.C. GVRU
Dr.ssa Lucia Giannattasio
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IL DIRETTORE GENERALE

delt’ Azienda Sanitaria Locale Avellino, Dott.ssa Maria Morgante, nominato con D.P.G.R.C. v.427
del 27.07.2016 e immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n.179 del 01/08/2016, coadiuvato dal Di-
rettore Amministrativo dr. Ferdinando Memoli e dal Direttore Sanitario dott.ssa Emilia Anna Voz-
zella ha adottato la seguente delibera:

Vista

- la suesposta proposta del Direttore dell’U.O.C. dr.ssa Lucia Giannattasio, avente ad oggetto:
Deliberazione n.695 del 9/05/2018 - Modifica.

Preso atto

- dell’espressa dichiarazione di regolarita giuridico amministrativa resa dal Direttore dell’U.O.C.
dr.ssa Lucia Giannattasio, a seguito della istruttoria dallo stesso effettuata ¢ come dallo stesso atte-
stato ed articolato;

- di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;

Ritenuto

di prendere atto, quale parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dal Direttore dell’U.O.C. dr.ssa Lucia Giannattasio e sulla scorta ed in conformita del-
la stessa;

Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di provvedi-
mento;

IL DIRETTORE, AMMINISTRATIVO IL DI SANITARIO

Dr. Fer do olj Dr.ssa ‘ 1H a Vozzella
E DELIBERA

- di prendere attoYquale parte integrante ¢ sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dal Direttore dell’U.0.C. dr.ssa Lucia Giannattasio e, suila scorta ed in conformita
della stessa:

- di procedere alla modifica della deliberazione n.695 del 9/05/2018, inserendo tra i nominativi dei
candidati ammessi alla partecipazione al concorso pubblico, per titoli ed esami, a n.2 posti di
dirigente amministrativo, di cui n.1 posto riservato al personale interno anche i candidati dr.ssa
Aievola Marilena, dr.ssa Barresi Laura, dr. Erra Carmine, dr.ssa Nardone Adele, dr. Pugliese
Michele, dr.ssa Pane Mariagiovanna, dr. Stuechio Vincenzo, dr. Viola Camillo, dr.ssa Malvone
Maria Anna e dr.ssa Cosentino Vittoria;

- di dare atto che, per l'effetto, il numero degli ammessi alla procedura concorsuale di cui innanzi
diventa di n.266 candidati;

- di trasmettere altresi il presente atto al Collegio Sindacale, all’UOC proponente per i successivi
adempimenti.

[I Direttore Generale
Dott.ssa Maria Morgante
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