RELAZIONE DELLA COMMISSIONE DI VALUTAZIONE
Oggetto: Conferimento incarico quinquennale di Direttore della Struttura Complessa — disciplina: Medicina
Interna — P.O. “S.0. Frangipane” Ariano Irpino (AV)
L’anno duemiladiciannove, il giorno cinque aprile, presso i locali della Direzione Generale della
ASL Avellino — via degli Imbimbo, 10/12 — 4° piano, si ¢ riunita la Commissione di Valutazione per il
conferimento di un incarico quinquennale di Direttore di Struttura Complessa Medicina Generale — presso il

Presidio Ospedaliero “S.O. Frangipane” di Ariano Irpino (AV) cosi composta:

Presidente Dott. Centurioni Riccardo — Direttore U.O.C. Medicina Generale — ASUR
Regione Marche

Componente Dott.ssa Vozzella Emilia Anna — Direttore Sanitario ASL Avellino

Componente Dott. Giordano Pasquale — Direttore U.O.C. Medicina Generale — ASL Napoli 2

Nord - Regione Campania

Componente Dott. Frullone Salvatore - Direttore U.O.C. Medicina Generale
ASL Avellino — Regione Campania

Segretario Sig. Morella Sergio — Funzionario ASL Avellino

Della suddetta riunione & stato redatto specifico verbale da trasmettere al Direttore Generale dell’ASL
Avellino per i provvedimenti di propria competenza.
L’intera procedura si & svolta in conformita a quanto previsto da:

4 Art. 15 del D. Lgs. 502 del 30/12/1992 e s.m.i.;

- D.PR.n. 484 del 10/12/1997 — per le parti applicabili;

- Decreto Regionale n.49 del 15/03/2017

- Bando di avviso.

La Commissione:

. Ha proceduto al proprio insediamento ed alla presa d’atto di quanto stabilito dalla normativa e dagli
atti sopra richiamati per lo svolgimento della procedura selettiva;

Ha nominato, all’unanimita, il Presidente nella persona del dott. Centurioni Riccardo;

Ha stabilito relativi criteri e le modalita di valutazione del curriculum;

Ha proceduto alla valutazione dei curricula;

Ha predeterminato i quesiti da porre ai candidati nel colloquio;

Ha accertato la presenza alla selezione dei seguenti candidati:

Ha espletato i colloqui.

Lttt ttt

'BELLIZZI |Annamaria |

FERRARA | Luigi

GRIMALDI Pellegrino |

VARGAS Nicola

Al termine della valutazione dei colloqui la Commissione:



* Ha proceduto alla somma dei punteggi attribuiti al curriculum ed al colloquio dei candidati
esaminati ed ha elaborato il relativo elenco in ordine alfabetico;

= Ha predisposto, tenuto conto dei migliori punteggi ottenuti dai concorrenti, la seguente terna di
idonei, riportati secondo 1’ordine di graduatoria, da presentare al Direttore Generale:

POSIZIONE | COGNOME E NOME PUNTEGGIO TOTALE
1 Dr.ssa BELLIZZI Annamaria 81,80/100
2 Dr. VARGAS Nicola 76,00/100
3 Dr. FERRARA Luigi 74,90/100

Le operazioni di valutazione e I’attribuzione dei conseguenti punteggi, sia al curriculum che al
colloquio, sono riportati nel relativo verbale.
La Commissione ha infine proceduto alla redazione della presente relazione, allegata al verbale del

05/04/2019, da pubblicare sul sito internet aziendale — Albo Pret OnLine — Sezione Bandi e Concorsi —

prima della nomina del candidato prescelto.
Ogni operazione ¢ stata condotta collegialmente ed o, alutazione e decisione ¢ stata presa dalla
Commissione all’unanimita.
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