AFFIDAMENTO IN URGENZA IN CONVENZIONE ALLE ORGANIZZAZIONI DI
VOLONTARIATO APPARTENENTI ALLE RETI ASSOCIATIVE DI II LIVELLO DELLE
ATTIVITA' DI SUPPORTO AMMINISTRATIVO NELL'AMBITO DEI PUNTI
VACCINALI COVID 19 DISLOCATI SUL TERRITORIO DELL’ASL AVELLINO

CONVENZIONE
TRA
L’Azienda Sanitaria Locale Avellino, con sede in via degli Imbimbo, 10/12, Avellino, C.F. e Partita
IVA 02600160648, rappresentata dal Direttore Generale, Dott.ssa Maria Morgante, in forza dei

poteri conferitigli con DPGR n 110 dell’8/08/2019, in esecuzione della Deliberazione della G.R
Campania n 368 del 06.08.2019;

, con sede legale in C.FeP.Iva

,in persona di ., hato/a a

il nella qualita di

il presente atto, debitamente sottoscritto dalle parti, costituisce la convenzione che si andra a
stipulare per l'affidamento delle attivita' di supporto amministrativo nell'ambito dei punti
vaccinali Covid 19 dislocati sul territorio dell’Asl Avellino”.
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PREMESSO

- Che, facendo seguito alla Circolare del Ministero della Salute prot.0042164 del 24/12/2020
contenente le raccomandazioni per l'organizzazione della campagna vaccinale contro SARS-
Cov2/Covid 19, 1'Unita di Crisi Regionale ex Decreto P.G.R.C. n.51 del 20/3/2020 ha elaborato il
conseguente Piano Regionale;

- Che, con il Piano Regionale ¢ stato definito il modello organizzativo della strategia vaccinale anti
Covid 19, articolato in diverse fasi in modo da garantire il raggiungimento dei gruppi di popolazione
target, in base alle priorita definite a livello nazionale;

- Che I'ASL Avellino, in conformita alle disposizioni del citato Piano regionale, ha attivato la
campagna di vaccinazione anti Covid 19, tenendo conto delle categorie prioritarie destinatarie della
stessa;

- Che, per effetto delle successive disposizioni finalizzate all'implementazione della vaccinazione,

ed in vista della Fase I, sono state individuate, sul territorio della provincia di Avellino, n.12 AFT
(Aggregazioni Funzionali Territoriali) nell'ambito delle quali sono state individuate i Comuni sede
dei Centri Vaccinali anti Covid 19;

- Che i Comuni in cui & stato previsto l'allestimento dei Centri Vaccinali sono i seguenti:

AFT COMUNI

N.1 Cervinara e Altavilla

N.2 Moschiano e Mugnano del Cardinale
N.3 Montella e S.Angelo dei Lombardi
N.4 Bisaccia ¢ Lioni

N.5 Avellino

N.6 Mercogliano e Monteforte L.
N.7 Solofra e Montoro

N.8 Atripalda e Montemarano

N.9 Montefalcione

N.10 Grottaminarda e Mirabella Eclano
N.11 Ariano Irpino

N.12 Flumeri e Vallata

- Che presso ogni Centro Vaccinale sono stati previsti pitt punti vaccinali per un totale di 50 punti
vaccinali;

- Che ciascun Centro Vaccinale prevede la presenza di postazioni informatizzate necessarie per la
raccolta dei dati afferenti al processo vaccinale;

- Che, ai sensi dell’art.56 Dlgs.117/2017 ( Codice del Terzo Settore) le amministrazioni pubbliche di
cui all’articolo 1, comma 2, del decreto legislativo 30 marzo 2001, n. 165, possono sottoscrivere con
le organizzazioni di volontariato € le associazioni di promozione sociale, convenzioni finalizzate
allo svolgimento in favore di terzi di attivita o servizi sociali di interesse generale, se pil favorevoli
rispetto al ricorso al mercato.

_ Che le convenzioni di cui al punto precedente possono prevedere esclusivamente il rimborso alle
organizzazioni di volontariato delle spese effettivamente sostenute e documentate;
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Art.1 VALORE DELLA PREMESSA

La premessa di cui sopra costituisce parte integrante e sostanziale della presente Convenzione.

Articolo 2 - OGGETTO DELLA CONVENZIONE

La presente convenzione ha per oggetto I’affidamento in urgenza, in favore delle associazioni
appartenenti alle reti associative di II livello, del servizio di supporto amministrativo nell'ambito dei
punti vaccinali anti Covid 19 dislocati sul territorio dell’Asl Avellino.
Le attivita di cui trattasi comprendono:

- l’accoglienza alla postazione;

- individuazione del vaccinando attraverso il codice fiscale;

- stampa modulo del consenso informato e dell’anamnesi;

- scannerizzazione dei modelli e inserimento degli stessi in piattaforma per la registrazione

finale.

1 servizio deve essere garantito su ogni postazione dei Centri Vaccinali individuati in premessa, per
n.8 ore giornaliere e per n.7 giorni settimanali, subordinatamente all’effettiva disponibilita dei
vaccini. L operativitd dei volontari, pertanto, & subordinata alla effettiva operativita del Centro
Vaccinale di riferimento.
Resta a cura dell’ASL Avellino comunicare preventivamente eventuali sospensioni dell’attivita dei
Centri Vaccinali.

Articolo 3 - DURATA DELLA CONVENZIONE
La Convenzione ha una durata di mesi sei , decorrenti dalla data di stipula della stessa.
La durata della Convenzione potra essere estesa, su richiesta scritta da parte dell’ ASL di ulteriori 3
(tre) mesi nel caso in cui alla data di scadenza non fossero completate le attivita connesse alla
campagna di vaccinazione anti Covid 19.

Articolo 4- REQUISITI E NUMERO PERSONALE VOLONTARIO
[ volontari impiegati nel servizio dovranno essere in possesso della necessaria idoneita psico-fisica
per lo svolgimento delle specifiche attivita in cui verranno impiegati nonch¢ dovranno essere in
possesso di un titolo di studio non inferiore al diploma di scuola secondaria superiore ¢ di
conoscenze informatiche di base.
11 numero stimato dei volontari occorrenti, che saranno assegnati, secondo I’organizzazione stabilita
dall’ASL, ¢& di circa 50 unita: dette unitd saranno impiegate in relazione alla progressiva attivazione
e funzionamento dei Centri Vaccinali e per i giorni di effettiva attivita di vaccinazione.

Art. 5- Rimborso dei costi- Rendicontazione.
A fronte delle attivita erogate & previsto, per singolo volontario, un rimborso giornaliero massimo
pari a €.25,00 a fronte di spese effettivamente sostenute ¢ idoneamente documentate e rendicontate.
L'Organizzazione di Volontariato convenzionata ¢ tenuta, con cadenza mensile, a inoltrare all’ASL
Avellino il rendiconto unico delle attivita svolte.
Il codice identificativo gara (CIG) verra assegnato ai soli fini della tracciabilita dei flussi finanziari,
all'atto della stipula della convenzione.
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Al fini dell’erogazione, da parte dell’ASL Avellino, dei rimborsi spettanti all’Organizzazione di
Volontariato, quest’ultima dovra inoltrare tutta la pertinente documentazione al fine di consentire
alla unita operativa competente il relativo riscontro e la successiva liquidazione.

Art. 6 - Stipula della convenzione.
Con atto deliberativo del Direttore Generale verra disposto l'affidamento del servizio e stabilita la
data di decorrenza della convenzione. La convenzione sard sottoscritta da parte del legale
rappresentante dell'Organizzazione di Volontariato e, per I’ASL Avellino, dal Direttore Generale.

Art. 7 — Sicurezza.
L' Organizzazione di Volontariato convenzionata si obbliga ad osservare tutte le norme e ad
assumere il relativo onere, tenendone indenne in tutto I’ASL Avellino, in materia di prevenzione
degli infortuni e delle malattie professionali, nonché protezione dei volontari suoi luoghi di
esecuzione delle attivita previste, nel rispetto di quanto previsto dalla normativa in materia.
L'Organizzazione di Volontariato convenzionata, pertanto, si impegna all'osservanza di tutte le
norme per la prevenzione degli infortuni e delle malattie professionali riguardanti I'esecuzione delle
proprie specifiche attivita, a tutela dei suoi volontari.
Sara a cura dell’ASL Avellino la fornitura dei DPI necessari nonché la vaccinazione anti Covid 19
dei volontari impegnati nelle attivita di cui trattasi.

Art. 8 - Protezione dei dati personali.
Il trattamento dei dati pervenuti si svolgera in conformita alle disposizioni del D.Lgs. n. 196/2003 e
successive modificazioni ed integrazioni. In particolare, tali dati saranno trattati esclusivamente ai
fini della partecipazione alla procedura di selezione e non verranno né comunicati né diffusi, fatti
salvi comunque 1 diritti di cui all'art. 13 dello stesso Decreto. Il titolare del trattamento € I’ASL
Avellino, nei confronti della quale l'interessato potra far valere i diritti previsti dal D.lgs. n.
196/2003 e s.mi .. L'ASL Avellino si riserva la facolta di rivalersi nei confronti dell'Organizzazione
che sara inadempiente alle disposizioni del D.L.gs 196/2003 e s.m.1 ..

Art.9 — Obbligo di riservatezza
Gli operatori dell’Organizzazione di Volontariato dovranno mantenere il segreto d’ufficio su fatti,
circostanze o dati, massimamente di quelli riconducibili a dati “c.d. sensibili”, di cui vengano a
conoscenza nel corso delle attivitd di cui trattasi: la mancata osservanza di tale disposizione
comportera |’automatica risoluzione della Convenzione.

Art.10 — Coperture assicurative — Esonero da responsabilita.
L’ASL Avellino & esonerata da qualsivoglia responsabilita per i danni arrecati a terzi dai volontari
dell’Organizzazione di Volontariato nell’espletamento o a causa delle attivita di cul trattasi.
L'Organizzazione di Volontariato ¢& obbligata a stipulare, prima dell’inizio del servizio, apposita
polizza assicurativa, con massimale congruo, in favore dei volontari impiegati nel servizio di cui
trattasi, a copertura:
a) della responsabilita civile per i danni verso terzi derivanti dall'attivita dedotta in convenzione;
b)dei rischi professionali e degli infortuni professionali connessi con l'attivita prestata dal personale
volontario e dedotta in convenzione.
La mancata stipula della polizza & causa di risoluzione della Convenzione, previa intimazione, da
parte dell’ASL, di diffida ad adempiere.
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Art.11 -Referente dell'Organizzazione di Volontariato.
Prima della stipula della Convenzione, 1'Organizzazione di Volontariato € tenuta a comunicare
all’ ASL il nominativo e il recapito telefonico ( cellulare) del referente nominato per I'esecuzione
della Convenzione.
Art.12-Penalita.
Fermo restando 1’obbligo di risarcire eventuali ulteriori danni, I’ASL, a suo insindacabile giudizio,
applichera le seguenti penali:

Inosservanza, da parte dell’operatore volontario,

delPorario di inizio e fine attivita giornaliera €. 50,00 per singola violazione
indicato dall’ASL

Mancata presentazione del volontario al Centro €.100,00 per singola violazione + obbligo di
Vaccinale di competenza sostituzione immediata
Inosservanza  delle  disposizioni  impartite €. 100,00 per singola violazione
dal’ASL  per il corretto adempimento delle La reiterazione comportera ’obbligo di
attivita previste dalla Convenzione immediato allontanamento del volontario

inadempiente e contestuale sostituzione con altro
operatore volontario

Mancata osservanza dell’obbligo di riservatezza €.300,00=, fatta salva la risoluzione immediata
della Convenzione

L’elencazione delle violazioni ha carattere indicativo e non esaustivo: qualora si verifichi un
inadempimento ovvero un adempimento parziale o un adempimento difforme degli obblighi a carico
dell’Organizzazione di Volontariato, I'A.S.L. Avellino ha facolta di applicare una penale nella
misura compresa tra €. 100,00 ¢ €. 300,00 da determinare in relazione all'entita delle conseguenze
legate al parziale adempimento o adempimento difforme.

Il procedimento di applicazione della penale sara attivato dal RUP “Campagna Vaccinale™, Dott.ssa
Mariarosaria Troisi, che assume il ruolo di Direttore dell’esecuzione della Convenzione, il quale
specifichera I'inadempimento e/o parziale adempimento o adempimento difforme e le conseguenze
ad essi legate nonché 'ammontare della penale da applicare. Lo stesso Direttore dell’esecuzione
della Convenzione contestera I’addebito all’Organizzazione di Volontariato e invitera la stessa a
fornire, entro € non oltre gg.5 dalla richiesta, chiarimenti ed eventuali esimenti in ordine all’addebito
mMOosso.

Ricevuti i chiarimenti richiesti, il Direttore dell’esecuzione della Convenzione, sussistendone le
condizioni, procedera all’applicazione della penale quantificata che sard detratta dalla prima
rendicontazione utile. [l mancato riscontro, da parte dell’Organizzazione di Volontariato, in ordine
alla richiesta di chiarimenti circa le contestazioni di cui sopra, comportera I’automatica applicazione
della penale.

Art.13- Recesso.
La ASL Avellino ha diritto, a suo insindacabile giudizio e senza necessita di motivazione, di recedere
dal contratto in qualsiasi momento, con preavviso di almeno 7 gg solari, da comunicarsi
all’Organizzazione di Volontariato a mezzo PEC.

Analogamente, in caso di diversa organizzazione dei Centri Vaccinali, imputabile ad iniziativa
discrezionale dell’ASL ovvero a intervenute disposizioni di legge o di regolamento, la ASL potra
recedere unilateralmente dalla Convenzione, con un preavviso di almeno 7 gg solari, da comunicarsi
all’Organizzazione di Volontariato a mezzo PEC, senza che quest’ultima possa vantare alcuna pretesa.

Art.14- Risoluzione della Convenzione
L’ASL si riserva il diritto di risolvere la Convenzione nel caso di gravi inadempienze rispetto alle
prestazioni a carico dell’Organizzazione di Volontariato aggiudicataria. In tale circostanza resta salvo,
in ogni caso, il diritto al risarcimento dell’eventuale maggior danno.
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Art. 15 - Definizione delle controversie- Foro competente.
Per tutte le eventuali controversie relative all’esecuzione della convenzione & competente in via
esclusiva il Tribunale di Avellino, rimanendo esclusa la competenza arbitrale ¢ quella territoriale di
qualsiasi altro Tribunale.

Art. 16 - Disposizioni finali.
Eventuali chiarimenti e/o comunicazioni tra I’ASL Avellino e le organizzazioni dovranno avvenire a
mezzo posta elettronica certificata (pec:provveditorato@pec.aslavellino.it)

La presente Convenzione costituisce manifestazione integrale della volonta negoziale delle parti che
hanno altresi preso piena conoscenza di tutte le relative clausole, avendone negoziato il contenuto,
che dichiarano quindi di approvare specificamente singolarmente nonché nel loro insieme e,
comunque, qualunque modifica al presente atto non potra aver luogo e non potra essere provata che
mediante atto scritto;

ASL Avellino
Il Direttore Generale (Dott. ssa Maria Morgante)

L’ Associazione
Il Legale Rappresentante
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