N

Candidato: IMARIO ARDOVINO 27111981 [PUNTE] 128,88 |
1) Tipologia delle istituzioni - Max punti 7

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso PUNT
le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la tipologia delle DAL AL GIORNI A
prestazioni erogate dalle strutture medesime ARG
DEA Il Liv. — AORN - AOU Punti 0,5 per anno 01/03/2016 | 27/11/2023| 2786 3,87
IRCCS Pubblici — DEA | Liv. Punti 0,3 per anno 17/04/2013 | 29/02/2016 | 1032 0,86
PSA Punti 0,2 per anno 0 0,00
Strutture territoriali o Privati accreditati se non

altrimenti  classificati

Punti 0,1 per anno

2) Posizione funzionale - Max punti 10

0 0,00

Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali
ha svolto la sua attivita =R o
Incarico di Direzione di Dipartimento 0 0.00
Punti 1,25 per anno ’
Incarico di Direzione di Struttura Complessa 0 0.00
Punti 1,00 per anno Ridotto 26% se non Titolare ’
Incarico Direzione di Responsabilita a Valenza Dipartim. 0 0,00
Punti 0,75 per anno
Incarico di Resp. di Struttura Semplice o ex modulo 0 0,00
Punti 0,5 per anno

; ; - ; . 0 0,00
Incarico di Alta Specializzazione Punti 0,25 per anno
Incarico professionale/nessun incarico Punti 0,20 per anno e lsaaaaes M i

3) Tipologia quali-quantitativa personale delle prestazioni effettuate - Max punti 15

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla

richiesto dal profilo soggettivo del bando di concorso

data di pubblicazione dell'avviso per estratto nella G.U. e devono essere PUNTI

certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore

competente Dipartimento o Unita operativa di appartenenza.

valutazione complessiva della casistica cosi come 12.00
y




4) Attivita didattica - Max punti 3

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di
diploma di laurea o di specializzazione con indicazione delle ore ANNI
annue di insegnamento attinenti alla disciplina

PUNTI
x Anno

Attivita didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma di laurea o di specializzazione 0 0,00
con indicazione delle ore annue di insegnamento attinenti
alla disciplina Punti 0,3 per anno

5) Part. corsi/soggiorni di studio/Master - Max punti 3

N° PUNTI
Docente o Relatore in eventi ECM locali , congressi solo
se attinenti alla disciplina messa a concorso Punti 0,20 per 26 5,20
evento
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane 0.00

o estere di durata non inferiore a un anno, con esclusione
dei tirocini obbligatori Punti 0,30 per corso

partecipazione ai corsi, congressi, convegni €
seminari,attinenti alla disciplina di Ginecologia e 56 0,56
Ostetricia, anche effettuati all’estero punti 0,01 per corso

Master | livello o Corsi di perfezionamento con

superamento di esame finale attinenti alla disciplina 0,00
Punti 0,30
Master Il livello /Corso formazione manageriale

: 0,00
Punti 0,50
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente(Punti 0,5( 0,00
Dottorato di ricerca nella disciplina (Punti 0,75) 0,00

6) Produzione scientifica - Max punti 2

PUNTI

Capitolo libro attinente alla disciplina Punti 0,75 0,00
Riviste in estenso internazionali attinenti alla disciplina

< 10 5,00
Punti 0,50
Riviste in estenso nazionali attinenti alla disciplina

) 0,00
Punti 0.20
abstract su riviste attinenti alla disciplina  Punti 0,10 0,00
Pubblicazioni/abstract/poster su atti di convegno attinenti 8 0.40
alla disciplina Punti 0,05 !




candidato: |LUIGI DI PRISCO 19/01/1972 -

1) Tipologia delle istituzioni - Max punti 7

Tipologia delle istituzioni in cui sono allocate le strutture presso PUNTI
le quali il candidato ha svolto la sua attivita e la tipologia delle DAL AL GIORNI < Ko
prestazioni erogate dalle strutture medesime &l
DEA Il Liv. —= AORN - AOU Punti 0,5 per anno 01/12/2008 | 27/11/2023| 5396 7,49
IRCCS Pubblici — DEA | Liv. Punti 0,3 per anno 16/04/2004 | 15/04/2006 719 0,60
PSA Punti 0,2 per anno 16/02/2007 | 30/11/2008 | 644 0,36
Strutture territoriali o Privati accreditati se non

altrimenti  classificati 0 0,00

Punti 0,1 per anno

2) Posizione funzionale - Max punti 10

Posizione funzionale del candidato nelle strutture presso le quali
ha svolto la sua attivita BIORA UL
Incarico di Direzione di Dipartimento

g 0 0,00
Punti 1,25 per anno
Incarico di Direzione di Struttura Complessa 0 0.00
Punti 1,00 per anno Ridotto 25% se non Titolare ’
Incarico Direzione di Responsabilita a Valenza Dipartim. 0 0,00
Punti 0,75 per anno
Incarico di Resp. di Struttura Semplice o ex modulo 0 0,00
Punti 0,5 per anno

. . - : J 0 0,00

Incarico di Alta Specializzazionale Punti 0,25 per anno
Lr:‘ginco professionale/ nessun incarico Punti 0,20 per | 4ei04m004 | 27/11/2023| 7061 3,92

3) Tipologia quali-quantitativa personale delle prestazioni effettuate - Max punti 15

Tipologia qualitativa e quantitativa delle prestazioni effettuate dal
candidato. Le casistiche devono essere riferite al decennio precedente alla
data di pubblicazione dell'avviso per estratto nella G.U. e devono essere PUNTI
certificate dal Direttore Sanitario sulla base delle attestazioni del Direttore
competente Dipartimento o Unita operativa di appartenenza.

valutazione complessiva della casistica cosi come 12.00
’

richiesto dal profilo soggettivo del bando di concorso




4) Attivita didattica - Max punti 3

Attivita didattica presso corsi di studio per il conseguimento di

diploma di laurea o di specializzazione con indicazione delle ore ANNI PXNTI
annue di insegnamento attinenti alla disciplina el
Attivita didattica presso corsi di studio per il
conseguimento di diploma di laurea o di specializzazione 0 0,00
con indicazione delle ore annue di insegnamento attinenti
alla disciplina Punti 0,3 per anno
5) Part. corsi/soggiorni di studio/Master - Max punti 3
N° PUNTI

Docente o Relatore in eventi ECM locali , congressi solo
se attinenti alla disciplina messa a concorso Punti 0,20 per 5 1,00
evento
Soggiorni di studio o di addestramento professionale per
attivita attinenti alla disciplina in rilevanti strutture italiane 1 0.30
0 estere di durata non inferiore a un anno, con esclusione !
dei tirocini obbligatori Punti 0,30 per corso
partecipazione ai corsi, congressi, convegni e
seminari,attinenti alla disciplina di Ginecologia e 11 0,11
Ostetricia, anche effettuati all’estero punti 0,01 per corso
Master | livello o Corsi di perfezionamento con
superamento di esame finale attinenti alla disciplina 1 0,30
Punti 0,30
Master Il livello /Corso formazione manageriale

- ] 0,50
Punti 0,50
Ulteriore specializzazione in disciplina equipollente(Punti 0,5( 0,00

Dottorato di ricerca nella disciplina (Punti 0,75)

6) Produzione scientifica - Max punti 2

PUNTI

Capitolo libro attinente alla disciplina punti 0,75 0,00
Riviste in estenso internazionali attinenti alla disciplina 5 1.00
Punti 0,50 ,
Riviste in estenso nazionali attinenti alla disciplina

: 15 3,00
Punti 0.20
abstract su riviste attinenti alla disciplina  Punti 0,10 3 0,30
Pubblicazioni/abstract/poster su atti di convegno attinenti 19 0.95

alla disciplina Punti 0,05

W (Y &/Q@ /A
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AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA - UOC GINECOLOGIA E OSTETRICIA PRESSO
IL P.O. “S.0. FRANGIPANE” DI ARIANO IRPINO.

N. COGNOME E NOME PUNTEGGIO TITOLI
1 ARDOVINO MARIO 23,85/40
2 DI PRISCO LUIGI 27,13/40

Avellino, 10/07/2024
La Commissione:
11 Presidente

Dott. Vincenzo Cacciapuoti

Componenti: [
Dott. Giuseppe Albano 1\ W\XM

Dott. Marco Soligo ~ ' o

Dott.ssa Maria Concetta Conte ]

Il Segretario

Dott. Rocco Antonio Albanese l/\
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AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI

DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA - UOC GINECOLOGIA E OSTETRICIA PRESSO
IL P.O. “S.0. FRANGIPANE” DI ARIANO IRPINO.

N. COGNOME E NOME ESITO COLLOQUIO
1 ARDOVINO MARIO 56/60
2 DI PRISCO LUIGI 56/60

Avellino, 10/07/2024

La Commissione:

1l Presidente

Dott. Vincenzo Cacciapuoti

Componenti:

Dott. Giuseppe Albano

Dott. Marco Soligo

Dott.ssa Maria Concetta Cf

Il Segretario

Dott. Rocco Antonio Albanese

Il Segretario M
Dott. Rocco Antonio Albanese
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AVVISO PUBBLICO PER L’ATTRIBUZIONE DI UN INCARICO QUINQUENNALE DI
DIRETTORE DI STRUTTURA COMPLESSA - UOC GINECOLOGIA E OSTETRICIA PRESSO
IL P.O. “S.0. FRANGIPANE” DI ARIANO IRPINO.

GRADUATORIA FINALE
N. COGNOME E NOME TITOLI VOTO PUNTEGGIO
COLLOQUIO FINALE
1 DI PRISCO LUIGI 27,13/40 56/60 83,13/100
1 ARDOVINO MARIO 23,85/40 56/60 79,85/100

Avellino, 10/07/2024
La Commissione:

1l Presidente

Dott. Vincenzo Cacciapuoti

Y e\~

Componenti:

- Dott. Giuseppe Albano i Ll \/(/V\/(_7
N

Dott. Marco Soligo

Dott.ssa Maria Concetta Conte / / >
l/ N?”

Il Segretario

Dott. Rocco Antonio Albanese




