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Prot, Qf%SB[ng,‘ del B5 ﬂ; 2“22

BANDO DI PARTECIPAZIONE ALLA SELEZIONE INTERNA PER AFFIDAMENTO DI
INCARICHI DIDATTICI CORSO DI LAUREA TRIENNALE IN INFERMIERISTICA
DELL’UNIVERSITA’ DEGLI STUDI DELLA CAMPANIA “LUIGI VANVITELLI”
A.A. 2022 —2023- SEDE ESTERNE DI FORMAZIONE ASL AV

VISTA la Legge 30 dicembre 2010 n. 240, in particolare I’art. 23 comma 2 e ss .mm. ii.
VISTA la programmazione didattica relativa al Corso di Laurea in Infermieristica per L’A. A.
2022/2023, prot. n. 2022-UNA2CLE-0086831 del 10 giugno 2022.
VISTO il Protocollo d’Intesa tra 1’Universitd degli Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” e la
Regione Campania del 07.01.2019 stipulato per la formazione di laureandi dei Corsi di Laurea per
le Professioni Sanitarie ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n. 644 del 16.10.2018 (e
successivo rinnovo DGR n. 72 del 22/02/2022), in particolare I’art. 5 che prevede:
“la titolarita dei Corsi di insegnamento previsti dall’Ordinamento Universitario & affidata, di
norma, a personale del ruolo sanitario dipendente delle strutture presso le quali si svolge la
formazione stessa, in possesso dei requisiti previsti”;

- “i docenti non universitari del SSN sono nominati annualmente dal Rettore, senza oneri per
I’Universita, su proposta del Consiglio di Corso di Laurea e delibera del Consiglio di
Dipartimento, previo nulla osta del Direttore Generale della Struttura di appartenenza™;

- “la procedura di affidamento al personale dipendente delle strutture esterne presso le quali
si svolge la formazione prevede I’emanazione e la pubblicazione, da parte del Direttore
Generale della sede esterna, di un bando per la copertura degli insegnamenti, la
presentazione dei curricula, la valutazione comparativa da parte del Consiglio di Corso di
Laurea e "approvazione da parte del Consiglio di Dipartimento™.

VISTA la deliberazione dell’ASL Avellino del 05/01/2021 n. 19 Convenzione tra I’'Universitd degli
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli” e la sede esterna ASL Avellino per I’attivazione Corsi di
Laurea per le Professioni Sanitarie. Presa d’atto.

CONSIDERATO che con Decreto Rettoriale n. 111679 dell’11/07/2022 Prot. n. 610 ¢ stato
emanato per I'A.A. 2022/2023 il bando di concorso per I’ammissione ai corsi di Laurea delle
Professioni Sanitarie afferenti alle classi SNT/1 e SN'1/2 istituiti ed attivati dall’Universita degli
Studi della Campania “Luigi Vanvitelli”.

TENUTO CONTO che gli oneri delle attivitd d’insegnamento sono a carico delle Strutture del
Servizio Sanitario Nazionale, come previsto dall’art. 11 del citato Protocollo d’Intesa richiamato
nelle Convenzioni attuative stipulate con le singole strutture sedi decentrate e, che il pagamento
dell’attivita didattica ¢ subordinato all’effettivo svolgimento dell’incarico e all’acquisizione della
relativa provvista finanziaria a carico della Struttura del SSN sede del corso.

CONSIDERATA la necessita di coprire gli insegnamenti in tempo utile all’inizio delle lezioni al
fine di evitare notevoli disfunzioni nell’organizzazione dei corsi ed allo scopo di non arrecare
nocumento agli studenti iscritti ai diversi anni di corso nella sede di formazione decentrata del
Corso di Laurea in INFERMIERISTICA, per I’A.A. 2022/2023.
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DECRETA

Art. 1 - INDIZIONE

E emanata, per I’ A.A. 2022/2023, la selezione per titoli, rivolta esclusivamente al personale interno
all’ASL. AVELLINO, in possesso dei requisitt per Daffidamento di incarichi didattici nelle
discipline del Corso di Laurea in INFERMIERISTICA, indicati nell’accluso prospetto
“Programmazione Didattica Asl Avellino- Sedi esterne di formazione”.

Art. 2 - OGGETTO E FINALITA

La copertura degli insegnamenti dei CCdLL delle Professioni Sanitariec per ’A.A. 2022/2023
avverra — ai sensi del Protocollo d’Intesa tra Regione Campania ¢ 1’Universita degli Studi della
Campania “Luigi Vanvitelli” del 07.01.2019 (e successivo rinnovo DGR n. 72 del 22/02/2022), e
della Convenzione attuativa con la Struttura sede decentrata ASL Avellino delibera n. 19 del
05/01/2021 — mediante I’affidamento a seguito di valutazione fatta da apposita commissione di cui
all’art. 5 a personale sanitario, con somme versate dalla ASL Avellino sede decentrata dei Corsi di
Laurea delle Professioni Sanitarie dell’ Universita degli studi della Campania Luigi Vanvitelli.
L’Universitd non assumera, al riguardo, alcuna respons;lbilitd per eventuali inadempienze o
ritardi di pagamento delle prestazioni effettuate. Tali responsabilita rimarranno a carico della
struttura sede del corso, obbligata a tenere indenne I’Universita da eventuali azioni legali.

Art. 3 - REQUISITI

Gli incarichi saranno conferiti ai dipendenti di ruolo dell’ASL Avellino previa presentazione
dell’istanza di partecipazione, allegata al presente bando di selezione. Le istanze di partecipazione,
ricevuto il nulla osta della Direzione Generale, saranno trasmesse ai Dipartimenti Universitari di
competenza.

Si precisa che I'impegno di ciascun docente riguarda, oltre alle lezioni frontali, tutte le altre attivita
connesse, ¢ pertanio puo svolgersi nell’arco dell’intero anno accademico.

I candidati dovranno comprovare la qualitd di studioso, od esperto della materia oggetto
dell’incarico, mediante titoli accademici post lauream, conseguiti anche all’estero, ovvero tramite lo
svolgimento di attivita scientifica o professionale nello specifico settore di conoscenza indicato nel -
bando. | requisiti per la partecipazione riguardano:

1. possesso della Laurea Magistrale, Specialistica

2. possesso della Laurea Triennale,

3. congruenza del titolo di studio e dell’attivita esercitata con la disciplina per la quale & presentata
la domanda di insegnamento (con riferimento ai settori MED/45, MED/47, MED/48 e MED/50),

4. formazione specifica nella materia oggetto d’insegnamento.

Fermo restando i suddetti requisiti, il conferimento dell’incarico a dipendenti dello Stato e di Enti
pubblici & subordinato all’autorizzazione dell’ Amministrazione di appartenenza.

Eventuale rinuncia all’incarico deve esserc giustificata con adeguata motivazione almeno due
settimane prima dell’inizio dell’insegnamento di cui si ¢ risultati vincitori.

Il conferimento dell’incarico non da luogo a diritti in ordine all’accesso nei ruoli dell’Universita.

Art. 4 - ESAME E VALUTAZIONE DELLE DOMANDE

La valutazione comparativa delle domande presentate viene effettuata da una commissione,
individuata dal Consiglio del Corso di Laurea e nominata dal Direttore del Dipartimento, composta
dal Presidente del Corso di Laurea, in qualita di presidente, o un professore universitario suo
delegato, da un docente universitario del Corso, in qualita di componente, ¢ da un delegato della
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Direzione Generale della ASL, in qualitd di componente, al fine della costituzione del complesso

dei docenti selezionati.
La valutazione, come previsto dal Protocollo d’Intesa tra I’Universitd degli Studi della Campania

“Luigi Vanvitelli” e la Regione Campania del 07.01.2019 stipulato per la formazione di laureandi
dei Corsi di Laurea per le Professioni Sanitarie ai sensi della Deliberazione di Giunta Regionale n.
644 del 16.10.2018 (e successivo rinnovo DGR n. 72 del 22/02/2022), tiene conto dei seguenti
criteri:

e Congruenza del titolo di studio e dell'attivitd esercitata con l'insegnamento per il quale &
presentata la domanda, la cui sussistenza costituisce condizione indispensabile per il
prosieguo della valutazione comparativa,

¢ Curriculum formativo e professionale;

Voto di laurea;
Attivita di insegnamento in Corso di Laurea e di formazione universitaria;

e Titoli post-laurea;

e Titoli scientifici che documentano l'attivita di ricerca svolta;

¢ Quanto altro ritenuto utile dal candidato ai fini della valutazione comparativa.

Le domande verranno valutate secondo la scheda analitica di valutazione dei titoli posseduti dai
candidati approvata dal CCL (Al 4 da non allegare alla domanda).

L'esito della selezione viene trasmesso a cura del Dipartimento al Direttore Generale della ASL che
provvede alla notifica dei decreti di incarico al personale aziendale individuato dalla commissione
giudicatrice per la copertura degli insegnamenti. Il conferimento dell'incarico in argomento non da
luogo a diritti in ordine all'accesso nei ruoli delle Universita.

Il candidato potra presentare un numeroc massimo di tre domande per i corsi integrati fermo
restante che sara affidata la materia piu affine ai titoli di studio e alla specificita delle pubblicazioni
o dell’esperienza lavorativa posseduta.

Art. 5 - DOMANDE E TERMINI DI AMMISSIONE ALLA SELEZIONE

Ciascun candidato interessato al conferimento di incarichi dovra presentare, apposita domanda
utilizzando (Al I} debitamente redatto in ogni sua parte.

Qualora si volesse concorrere per pitl insegnamenti, per pill anni e/o semestri, il candidato dovrd
inviare una sola Pec contenente max 3 domande per singolo insegnamento, per corsi Integrati
diversi: i file allegati per ogni domanda di insegnamento, dovranno essere in formato pdf.

Per ciascun insegnamento sara formata una graduatoria in ordine decrescente di punteggio e
I’incarico sard conferito al candidato che avra ottenuto il punteggio pit alto. E previsto lo
scorrimento della graduatoria dando la possibilita ai candidati di procedere al conferimento
dell’incarico nel caso si liberino delle posizioni (es. in caso di rinuncia).

In linea di principio ai candidati verrd assegnato un solo incarico didattico per corso Integrato. Un
numero superiore di incarichi potra essere assegnato solo in caso di carenza di copertura di un
insegnamento per il quale il candidato ha presentato istanza (es. urnico idoneo in una graduatoria e
vincitore in un’altra graduatoria). Cid onde consentire una pil ampia partecipazione degli
interessati e una razionalizzazione dell’impiego dei sanitari, contemperando I'esigenza di svolgere
attivita didattica manifestata da costoro con la necessita di coprire le attivita d’ufficio, propria della
struttura ospedaliera/territoriale/centrale dalla quale essi dipendono.

Nella domanda di partecipazione dovranno essere indicate le generalitd, il codice fiscale e
I’indirizzo di posta elettronica; nell’allegato 1 & gid compresa la dichiarazione del possesso di titoli
e formazione curriculare e, pertanto, non si richiede di allegare copia del curriculum vitae
personale,

11 candidato dovra allegare alla domanda, pena esclusione, la seguente documentazione:
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e Dichiarazione sostitutiva di certificazione e dell’atto di notorieta at sensi degli art. 46, 47 e
76 del D.P.R. n. 445 del 28.12.2000 (4!l 2);
¢ Dichiarazione sull’insussistenza di cause di incompatibilita e di inconferibilita (471.3)
o (Copia documento d’identita in corso di validita.
I requisiti dettati dal presente bando devono essere posseduti dagli interessati alla data di scadenza
dello stesso.

Le istanze degli aspiranti all'incarico, compilate esclusivamente secondo lo schema allegato e

debitamente firmaie, dovranno essere  inviate esclusivamente a mezzo PEC dll'indirizzo;
uocqualitaformazione(@pec.aslavellino.it. Le_ istanze, dovranno essere corredate, a pena di
esclusione, da documento di riconoscimento in _corso di validita e dovranno pervenire,

inderogabilmente, entro il giorno 24.08.202¢. . Sulla nota di invio, olfre al nome, cognome
e indirizzo, il candidato dovra apporre la seguente dicitura: “Selezione per conferimento di
incarico di inseonamento di .............coceeerieeersenvenrisvenvnnnnennn. CdL in Infermieristica sede ASIL

AV, AA 2022-2023 "

Al sensi dell’art. 11 del Protocollo d’intesa stipulato ira la Regione Campania e I’Universita degli
Studi della Campania Luigi Vanvitelli in data 07.01.2019 (e successivo rinnovo DGR n. 72 del
22/02/2022), L'ASL Avellino, sede dell’attivita decentrata di formazione, assicura la necessaria
copertura finanziaria per il funzionamento complessivo dei Corsi di Laurea in
INFERMIERISTICA, ivi inclusi i costi del personale non universitario.

ART. 6 - TRATTAMENTO DATI

Tutti i dati personali trasmessi dai candidati, saranno trattati nel rispetto del D.Lgs. 196/03 e del
Regolamento UE 2016/679, esclusivamente per le finalitd di gestione della presente procedura.

ART. 7 - PUBBLICITA

Il presente avviso € pubblicato sulla Infranet aziendale e sul sito web dell’ASL Avellino - Albo
Pretorio — sezione Concorsi e Avvisi.

Avellinoli, ....ooooviini .

IL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Marja Morgante
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