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- PUBBLICAZIONE 1

\Dichiarazione di confarmita alia vigente normativa in
Unateria di trattamento dei dati personali.

premesso che il Regolamento UE 2016/679 ¢ il
D.Lvo196/2003 e ss.mm.ii. contengono principi e prescrizioni
per il trattamento dei dati personali, anche con riferimento
alla loro “diffusione”, il Proponente la presente deliberazione
dichiara di aver valutato la rispondenza del testo, compreso
degli eventuali atlegati, destinato alla diffusione per il mezzo
dell'Albo Pretorio alle suddette prescrizioni e ne dispone la
pubblicazione nei modi di legge.
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ATTESTATO PUBBLICAZIONE

i attesta che la presente deliberazione & stata affissa all’ Albo
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OGGETTO: Indizione avviso interno
per il conferimento di un incarico di
sostituzione di Direttore UOC UOSM n.}
Ariano Irpino —~ S.Angelo dei Lombardi,
ex art.22 CCNL Area Sanita 2016-201 8.

| DICHIARAZIONE DI REGOLARITA CONTABILE: }

il presente atto trova copertura sul/i conto/i economico/i
B del
n. del
n . del
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| In presenza di fattura di imporio superiore a € 5.000,00 prima

dell'emissione del relativo mandato di pagamento rYuoc
Contabilita Generale effettuera i} controlio tramite 1* Agenzia
delle Entrate
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-&Il presente  provvedimento & reso

immediatamente esecutivo.

JL DIRETTORE GENERALE
Dr.ssa Maria Morgante




- PROPOSTA DI DELIBERA
Oggetto: Indizioné awviso interno per il conferimento di un incarico di sostituzione di Direttore
UOC UOSM n.] Ariano Irpino — S.Angelo dei Lombardi, ex art.22 CCNL Area Sanita 2016-2018.

La Dott.ssa Marisa Prudente in qualita di Direttore £f. del’U.0.C. Gestione Risorse Umane

PREMESSO che con deliberazione n.923 del 24/07/2020 venne conferito alla dr.ssa Rabasca
Annaflavia lincarico di sostituzione di Direttore della UOC U.0.SM. n.l Ariano Irpino -
Sant'Angelo dei Lombardi, ai sensi dell’art.22, comma 4, CCNL Area Sanita 2016/2018, per la
durata.di nove mesi con decorrenza 1 agosto 2020;
PRESO ATTO che il suddetto incarico, consentito per il tempo strettamente necessario ad espletare
le procedure di cui al DPR n.484/97, ¢ continuato per ulteriori nove mesi, ai sensi dell'art.22, ¢. 4
ultimo periodo del citato CCNL;
CONSIDERATO che l'art.7 del vigente “Regolamento per il conferimento, la conferma e la revoca
degli incarichi dirigenziali dell'Area Sanitd”, approvato con deliberazione n.2014 del 01/12/2021,
stabilisce che, qualora le procedure di reclutamento del personale si prolunghino oltre i diciotto
mesi, 'Azienda provvede ad indire un nuovo avviso pubblico di selezione;
RITENUTO pertanto di predisporre una specifico avviso interno di sostituzione di Direttore UOC
della UOSM n.l Asiano Irpino ~ S.Angelo dei Lombardi per consentire ai dirigenti medici
interessati di produrre formale istanza di partecipazione per il conferimento dell'incarico
temporaneo di sostituzione ex art.22 CCNL CCNL Area Sanita 2016/2018;
DICHIARATA la regolarita giuridico amministrativa della presente proposte di provvedimento, a
seguito dell'istruttoria effettuata, nel rispetto delle proprie competenze, funzioni e responsabilita,
DICHIARATA linsussistenza di conflitto di interessi, anche potenziale, ai sensi dell'art. 6 bis della
legge 241/90, introdotto dalla Legge 190/2012;
DATO ATTO CHE tutta la documentazione originale a supporto del presente atto ¢ depositata e
custodita presso I'U.O.C. proponente
Tutto cid premesso, argomentato ed attestato, il sottoscritto Direttore f.f.

PROPONE AL DIRETTORE GENERALE
1’adozione del presente provvedimento e, nello specifico, per i motivi espressi in narrativa e che qui
si intendono per trascritti e confermati:
- di predisporre una specifico avviso interno di sostituzione di Direttore UOC della UOSM n.1
Ariano lIrpino — S.Angelo dei Lombardi per consentire ai dirigenti medici interessati di produrre

formale istanza di partecipazione per il conferimento dell'incarico temporaneo di sostituzione ex
art.22 CCNL CCNL Area Sanita 2016/2018;

Morgila Sergio
9/; Il Diregtore £6U.0.G. GRU
Drs ish Prudiente
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IL DIRETTORE GENERALE
dell’ Azienda Sanitaria Locale Avellino, Dott.ssa Maria Morgante, nominato con D.G.R.C. n.368 del
06/08/2019 e immesso nelle funzioni con DP.G.R.C. n.110 del 08/08/2019, coadiuvato dal
Direttore Sanitario dr.ssa Elvira Bianco e dal Direttore Amministrativo dr.ssa Daniela Capone, ha
adottato la seguente delibera:
Vista la suesposta proposta del Direttore £.f. UOC GRU, avente ad oggetto:
Indizione avviso interno per il conferimento di un incarico di sostituzione di Direttore UOC
UOSM n.1 Ariano Irpino — S.Angelo dei Lombardi, ex art.22 CCNL Area Sanita 2016-201 8
Preso atto
- dell’espressa dichiarazione di regolarita giuridico amministrativa resa dal Direttore f.f. UOC
GRU, a seguito della istruttoria dalle stesse effettuate e come dalle stesse attestato ed articolato;
- di tutto quanto riportato nella proposta di delibera;
Ritenuto di prendere atto, quale parte integrante € sostanziale del presente provvedimento, della
suesposta proposta resa e sulla scorta ed in conformita della stessa;
Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Sanitario e dal Direttore Amministrativo con la sottoscrizione delia presente proposta di provvedi-

IL DIRETTORE AMMINJBTRATIVO IL DIRETT ANITARIO
Dr.ssa Daniel ne Dr. ira&%
DELIBERA

- di prendere atto, quale parte integrante e sostanziale del presente provvedimento, della suesposta
proposta resa dal Direttore ££ UOC G.R.U., sulla scorta ed in conformita della stessa:

- di predisporre una specifico avviso interno di sostituzione di Direttore UOC della UOSM n.1
Ariano Irpino ~ S.Angelo dei Lombardi per consentire ai dirigenti medici interessati di produrre
formale istanza di partecipazione per il conferimento dell'incarico temporaneo di sostituzione ex
art.22 CCNL CCNL Area Sanita 2016/2018; .

- di trasmettere il presente atto al Collegio Sindacale e alla UOC proponente per i successivi adem-
pimenti.

Il Direttore Generale
D Maria Morgante



] Esecutiva in data

INVIO AL COLLEGIO SINDACALE

Prot. n. 20{"’ del 18 FEB. 2022
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