DELIBERAZIONE N. ll,‘ttl, peL. 08 FEB. 2073

OGGETTO: Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato ex art. 15 septies, comma 1 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i . nel profilo di Dirigente
Amministrativo per lo svolgimento dell’attivita di Internal Auditing.

IL DIRETTORE REGGENTE DELL’ U.O.C. GESTIONE RISORSE UMANE

Vista la delibera n. 4 del 05.01.2023

a seguito di specifica istruttoria, descritta nella narrazione che segue ed i cui atti sono detenuti presso la Struttura
proponente, rappresenta che ricorrono le condizioni di ammissibilita ed i presupposti giuridico-amministrativi finalizzati
all’adozione del presente provvedimento, ai sensi dell’art. 2 della Legge n. 241/1990 e s.m.1.

PREMESSO CHE:

- con deliberazione n. 2351 del 21/12/2022, ¢é stato indetto un Avviso Pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il
conferimento di un incarico a tempo determinato ex art. 15 septies, comma 1 del D.Lgs. n. 502/1992 ¢ s.m.1
nel profilo di Dirigente Amministrativo per lo svolgimento dell’attivita di Internal Auditing;

- che I’Avviso pubblico in questione & stato pubblicato sul sito istituzionale dell’Asl di Avellino
www.aslavellino.it — Albo Pretorio on line — Sezione: Avvisi e Concorsi — pagina Avvisi — in data 28.12.2022
e che la data di scadenza per la presentazione delle relative istanze di partecipazione era fissata al
12.01.2023;

- i requisiti specifici previsti nel suddetto avviso risultano essere i seguenti:

A) Diploma di Laurea in materie giuridiche o economiche: Giutisprudenza o Scienze Politiche o Economia e
Commercio o altra laurea equipollente (vecchio ordinamento), ovvero laurea magistrale appartenente ad una
delle classi equiparate ai succitati diplomi di laurea, ai sensi della normativa vigente in materia:

B) aver svolto attivita professionale, specifica e documentata, nell’area economico-finanziaria, in particolare
nel settore del Controllo di Gestione. Risk Management. Project Management ovvero Internal Auditing
presso Aziende pubbliche o private per almeno due anni e I'aver conseguito idonea formazione specialistica
in materia, da documentare.

TENUTO CONTO CHE alla suddetta data di scadenza del 12/01/2023 sono pervenute le seguenti
istanze di partecipazione: dott.ssa BALDI Carmela. dott.ssa BRUNONE Carmen, dott.ssa DE NICOLA Concetta.
dott. FUSCHETTO Angelo, dott. GAMBACORTA Filippo. dott. GRILLI Raffacle. dott. LA ROCCHIA Gerardo,

dott. POTITO Vito Casale, dott. RANIA Lonardo, dott. SALZANO Salvatore, dott.ssa SOLLAZZO Emma e dott.
TROISI Vito;

RITENUTO DI:

- ammettere all' Avviso Pubblico, per titoli ¢ colloquio, per il conferimento di un incarico a tempo
determinato ex art. 15 septies, comma | del D.Lgs. n. 502/1992 ¢ s.m.i nel profilo di Dirigente
Amministrativo per lo svolgimento dell attivita di Internal Auditing 1 candidati dott.ssa BALDI
Carmela, dott. GRILLI Raffaele, dott. LA ROCCHIA Gerardo ¢ dott.ssa SOLLAZZO Emma in
quanto in base alle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 ed in base alia documentazione

allegata all'istanza di partecipazione risultano essere in possesso dei requisiti specifici previsti
dall’avviso;

- non ammettere i candiadti: doft.ssa BRUNONE Carmen, dott.ssa DE NICOLA Concetta, dott.
FUSCHETTO Angelo, dott. GAMBACORTA Filippo, dott. POTITO Vito Casale, dott. RANIA



Lonardo, dott. SALZANO Salvatore e dott. TROISI Vito in quanto, in base alle dichiarazioni rese ai
sensi del DPR 445/2000 ed in base alla documentazione allegata all'istanza di partecipazione. non
risultano essere in possesso del requisito di cui al punto B) dell’avviso in discorso;

RITENUTO. altresi, di dover procedere alla costituzione di una Commissione Esaminatrice;

ATTESTATA la legittimita della presente proposta, conforme alla normativa vigente ed ai regolamenti aziendali;

PROPONE

- di ammettere alla partecipazione dell’Avviso Pubblico, per titoli e colloquio, per il conferimento di un
incarico a tempo determinato ex art. 15 septies, comma 1 del D.Lgs. n. 502/1992 ¢ s.m.i nel profilo di
Dirigente Amministrativo per lo svolgimento dellattivita di Internal Auditing i candidati dott.ssa
BALDI Carmela, dott. GRILLI Raffaele, dott. LA ROCCHIA Gerardo e dott.ssa SOLLAZZO
Emma in quanto, in base alle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 ed in base alla
documentazione allegata all'istanza di partecipazione, risultano essere in possesso dei requisiti
specifici previsti dall’avviso;

- di non ammettere i candidati: dott.ssa BRUNONE Carmen, dott.ssa DE NICOLA Concetta, dott.
FUSCHETTO Angelo, dott. GAMBACORTA Filippo, dott. POTITO Vito Casale, dott. RANIA
Lonardo, dott. SALZANO Salvatore e dott. TROISI Vito in quanto, in base alle dichiarazioni rese ai
sensi del DPR 445/2000 ed in base alla documentazicne allegata all'istanza di partecipazione non
risultano essere in possesso del requisito di cui al punto B) dell*avviso in discorso;

- di procedere alla costituzione di una Commissione Esaminatrice per lo svolgimento deil’avviso de
quo.
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Il Direttore Reggente dell’UOC Gestione Risorse Umane

ma Lay’ra Coppola



IL DIRETTORE GENERALE
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante
nominato con D.G.R.C. n. 324 del 21/06/2022
immesso nelle funzioni con D.P.G.R.C. n. 101 del 04/08/2022
immesso in servizio con la Delibera n. 1685 del 09/08/2022

- Con il parere favorevole reso, alla luce di tutto quanto sopra riportato ed attestato, dal Direttore
Amministrativo e dal Direttore Sanitario con la sottoscrizione della presente proposta di

provvedimento:
IL DIRETTORE SANITARIO IL DIRETTORE AMMINISTRATIVO
Dott.sj_g%K Marla Cancega Conte DO. ss;{};iri Coppola

i‘ DELIBERA 4 -

per le causali in premessa, che qui si intendono integralmente richiamate e trascritte, di prendere atto della
proposta di deliberazione che precede e per I’effetto, di:

-- di ammettere alla partecipazione dell'Avviso Pubblico, per titoli e colloquio. per il conferimento di
un incarico a tempo determinato ex art. 15 septies, comma 1 del D.Lgs. n. 502/1992 e s.m.i nel
profile di Dirigente Amministrativo per lo svolgimento dell'attivitad di Internal Auditing i candidati
dott.ssa BALDI Carmela, dott. GRILLI Raffaele, dott. LA ROCCHIA Gerardo e dott.ssa
SOLLAZZO Emma in quanto, in base alle dichiarazioni rese ai sensi del DPR 445/2000 ed in base
alla documentazione allegata all'istanza di partecipazione, risultano essere in possesso dei requisiti
specifict previsti dail’avviso;

- di non ammettere i candidati: dott.ssa BRUNONE Carmen, dott.ssa DE NICOLA Concetta, dott.
FUSCHETTO Angelo, dott. GAMBACORTA Filippo, dott. POTITO Vito Casale, dott. RANIA
Lonardo, dott, SALZANO Salvatore e dott. TROISI Vito in quanto, in base alle dichiarazioni rese ai
sensi del DPR 445/2000 ed in base alla documentazione allegata all'istanza di partecipazione non
risultano essere in possesso del requisito di cui al punto B) dell’avviso in discorso:

- di procedere alla costituzione di una Commissione Esaminatrice per lo svolgimento dell’avviso de
quo che risulta cosi composta:

- Dott.ssa Anna Cerciello Direttore UOC Contabilita Generale - Presidente

- Dott. Raffaele Petrosino Dirigente Amministrativo - Componente

- Dott.ssa Francesca Di Santo Dirigente Amministrativo - Componente

- Dott. Michele IUORIO Collaboratore Amministrativo - Segretario
- di trasmettere copia del presente atto al Collegio Sindacale ed alla U.O.C. proponente per il seguito di
competenza;
- di dare atto che il provvedimento de quo € immediatamente eseguibile. =

Il Direttore Generale
Dott. Mario Nicola Vittorio Ferrante

L/



PUBBLICAZIONE E TRASMISSIONE

La pubblicazione del presente atto é a cura della UOSD Affari Generali e la sua durata € di giorni
15 dalla effettiva data di pubblicazione (caricamento sull’albo pretorio on line).

La trasmissione di copia della presente Deliberazione a Enti/Organi/interessati esterni all’ ASL,
espressamente indicati nell’atto, viene effettuata nelle modalita previste dalla normativa vigente
dalla Struttura Proponente.

L’inoltro alle UU.QOQ. aziendali e/o ai destinatari interni all’ ASL avverra in modalita digitale, in
ossequio alle disposizioni vigenti.
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